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OM: 033966
Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola
tanulokat érinto
esélyegyenloségi, egyenlé banasmod programja

Az Intézmény a tanuldok esélyegyenldsége, valamint a tanulokkal kapcsolatos egyenld banas-
mod érdekében, figyelembe véve:

- az egyenld banasmaodrdl €s az esélyegyenldség elomozditasarol szol 2003. évi CXXV.
torvényt, mely rogziti, hogy minden embernek jog van ahhoz, hogy egyenlé méltosagn
személyként élhessen, valamint

- a koznevelésrol szo6l6 2011. évi CXC tv. esélyegyenldséget, valamint egyenld banas-
modot érintd rendelkezéseit

a kovetkezok szerint hatarozza meg az e teriileten megvalositando programjat.

] l. Fejezet
Altalanos szabalyok

1. A szabalyzat célja

A szabdlyzat célja, hogy meghatarozza:
- aziskola hatterébdl €s
- acsaladi hattérbol adodo feladatokat,
- aziskolaval val6 egylittmiikodés modjait,
- apedagbgus €s a tanuld jogait, kotelezettségeit.

2. A szabalyzat hatalya

Az egyenld banasmod kovetelményét:
- akozoktatasi intézmény, mint szerv valamint,
- akozoktatas szervezésében, iranyitdsaban, miikddtetésében, feladatainak végrehajta-
saban kozremiikodok a gyermekkel, tanuldval kapcsolatos dontéseik, intézkedéseik
meghozatalakor kotelesek megtartani.

A szabalyzat teriileti hatalya kiterjed az intézményre, valamint az intézmény altal szervezett
programok, események esetében az intézményen kiviil is.
3. Az esélyegyenloség biztositasa, és az egyenlo banasmod kovetelménye

A helyi esélyegyenldségi, illetve egyenld banasmod program kialakitaskor figyelembe vételre
keriilt, hogy



Az egyenld banasmod kovetelménye alapjan a Magyar Koztarsasag teriiletén tartoz-
kod6 természetes személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetekkel szemben e torvény rendelkezései
szerint azonos tisztelettel és koriiltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékii
figyelembevételével kell eljarni.

Az egyenld banasmod kovetelményére vonatkozo, kiilon jogszabalyokban meghataro-
zott rendelkezéseket a 2003. évi CXXV. torvény rendelkezéseivel 6sszhangban kell
alkalmazni.

Az egyenlO banasmdd kovetelményének jellemz6i

Az egyenl6 banasmod kovetelményének f6 jellemzoi, hogy

a kovetelmény kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre:
= amely dllamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy
= amelynek megszervezéséhez az allam
» kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, vagy
» kozvetve - igy kiillondsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy ado-
jovairas utjan - hozzajarul (a tovabbiakban egyiitt: oktatas);
az egyenld bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell kiilondsen:
= az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi ké-
relmek elbiralasa,
= az oktatds kdvetelményeinek megallapitasa €s a kovetelménytamasztas,
= ateljesitmények értékelése,
= az oktatashoz kapcsolddo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,
= az oktatdssal Osszefliggd juttatdsokhoz valo hozzaférés,
= akollégiumi elhelyezés €és ellatas,
= az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiada-
sa,
= apalyavalasztasi tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint
= az oktatasban valo részvétellel 0sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

4. Az esélyegyenloség, valamint az egyenlé banasmod kovetelménye biztosi-
tasa érdekében folytatott intézményi tevékenység

Az intézményben az esélyegyenldség, valamint az egyenld banasmod kovetelménye biztosita-
sa érdekében a kovetkezd feladatai vannak:

az iskolai hattérbdl adodo, esélyegyenldséget, valamint az egyenld banasmod kove-
telményt sértd koriilmények feltarasa, valamint azok kezelési modjanak meghataroza-
Sa,

a csaladi hattérbol fakado esélyegyenldséget, valamint az egyenlé banasmod kovetel-
ményét sértd koriilmények feltarasa, valamint azok kezelési modjanak meghatarozasa,
az iskola azon egyiittmiikodési kapcsolatainak meghatarozasa, illetve a kapcsolattar-
tasban ellatand6 feladatok leirdsa, melyek segiti az esélyegyenldség €s az egyenld ba-
nasmod kovetelményének megtartasat,

a sziilék azon jogainak ¢€s kotelezettségeinek meghatarozasa, az ezzel kapcsolatos in-
tézményi feladatok rogzitése,

a pedagdgusok jogainak és kotelezettségeinek meghatarozasa, valamint az ezekkel
kapcsolatos intézményi feladatok rogzitése,



- a tanulok jogainak és kotelezettségeinek meghatarozéasa, valamint az ezekkel kapcso-
latos intézményi feladatok azonositasa,

- a tanuldk tanulmanyainak folytatidsaval, teljesitménylik értékelésével kapcsolatos fel-
adatok meghatarozasa.

A fenti feladatokat részletesen a Program tovabbi fejezetei tartalmazzak.



Il. Fejezet
Az iskolai hattérbol adodo feladatok

Az iskolai hattérbol fakado esélyegyenléség és egyeld banasmod biztositasaval kapcsolatos
feladatok:

- az oktatasba torténd bekapcsolddas,

- akovetelmények teljesitése,

- amulasztasok,

- acsoport vagy személy jogellenes elkiilonitése,

- atovabbtanulasra valo felkészités, valamint

- az oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasok, és az oktatassal kapcesolatos jutalmazasok
témakoréhez csoportosithatoak.

1. Az oktatasba torténoé bekapcsolodashoz tartozo esélyegyenloség és egyen-
16 banasmod biztositasaval osszefiiggo6 feladatok

1.1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A teriiletre vonatkozd szabélyokat:
- Magyarorszag Alaptorvénye (2011.4aprilis 25.)
- A koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC toérvény hatdrozza meg.

Magyarorszag Alaptiirvénye értelmében a sziilok, gondviseldk kotelesek kiskorti gyermekiik
tanittatasar6l gondoskodni.

A koznevelésrdl szol6 torvény tobb helyen is utal az oktatasba torténd bekapcsolddashoz kot-
hetd szabalyokra, igy:

- az alapelveknél kinyilvanitja hogy a gyermekekkel, tanulokkal kapcsolatos dontések,
intézkedések meghozatalakor az egyenld bandsmod kovetelményét meg kell tartant,

- atanulok jogviszonyra vonatkozo részben meghatarozza, hogy a tanuloi jogviszony
felvétel, vagy atvétel utjan keletkezik, melyrdl az iskola igazgatdja dont.

Az oktatasba torténd bekapcsolddasra vonatkozd fobb eldirasok:

a) Beiratkozas

- Az iskolaba a tankoteles tanuldkat az elsé évfolyamra a KLIK altal megha-
tarozott idépontban és korzetekbdl kell felvenni.
- A beiratkozasra meghatarozott idoét a helyben szokasos méddon kozzé kell
tenni.
b) Tanulo felvétele, atvétele



- Az altalanos iskola - beleértve a kijelolt iskolat is - koteles felvenni, atven-

ni azt a tankoteles tanulot, akinek:
= lakohelye, ennek hianyaban
= tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

- Ha az altalanos iskola a kotelezd felvételi kotelezettsége teljesitése utan to-
vabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, koteles eldnyben ré-
szesiteni azokat, akiknek a lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye
azon a telepiilésen talalhat6, ahol az iskola székhelye, telephelye talalhato.
E korben a halmozottan hatranyos helyzeti tanulo6 felvételét csak helyhiany
miatt tagadhatja meg.

- Ha az altalanos iskola a kotelezo felvételi kotelezettsége teljesitése utan to-
vabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, és valamennyi felvételi
kérelmet helyhiany miatt nem tudja teljesiteni, az altalanos iskola sorsolas
utjan dont. A sorsolasra a felvételi kérelmeket benytjtokat meg kell hivni.
Sorsolas nélkiil is felvehetd a halmozottan hatranyos, vagy sajatos nevelési
igényli tanulo, tovabba az a tanuld, akinek sajatos helyzete indokolja. A sa-
jatos helyzetet a helyi 6nkormanyzat rendeletben allapitja meg.

¢) Tanuldi tankotelezettség elmulasztasa
- Ha a gyermeket az altaldnos iskoldba nem irattdk be, vagy ha az altalanos

iskola befejezése utan nem jelentkezett kzépiskoldba, illetve szakiskoladba,
az iskola igazgatoja jelezi az illetékes jegyzonek.

1.2. Az esélyegyenléség, illetve az egyenlé banasméd kovetelményeinek betartasa érdek-
ében ellatando konkrét feladatok

Az esélyegyenlOség, illetve az egyenld banasmdd kovetelményeinek betartisa érdekében:

a beiratkozas idépontjat ki kell fliggeszteni az iskola bejaratanal jol lathato helyen,
tajékoztatot kell késziteni a beiratkozassal, tanuloi felvétellel, atvétellel kapcsolatos
sziilo1 kotelezettségekrdl, valamint az eljaras alapvetd szabdlyairol, a tdjékoztato ki
kell fliggeszteni az intézmény bejaratanal,

a beiratkozaskor tajékoztatni kell az érintetteket a tankonyvtamogatas rendszerérol,
valamint az 6nkormanyzati, illetve munkaltatoi (beiskolazassal kapcsolatos) timogata-
sok igénylésének lehetdségérol,

beiratkozaskor 4t kell adni az intézmény hazirend egy példanyat,

a beiratkozasok id6tartama alatt, és a potbeiratds soran is ellendrizni kell, hogy tanulok
felvételének megtagadasa tortént-e, ha igen, az jogszerii volt-e,

tanul6 atvételre vonatkozo kérelem esetén ellendrizni kell, hogy az atvétel elutasitasa
tortént-e,ha igen, az jogszeri volt-e,

értesiteni kell a jegyzOt, a tankoteles tanulod beiratdsanak elmulasztasarol.

1.3. A feladatellatas célja

Az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenldség biztositasa az oktatasba torténd bekapcsolodas
soran.



1.4. A feladatok ellatasanak mérése, dokumentalasa

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében az 1.2. pontban leirt feladatok elldtdsa nyomonkd-
vethetdsége érdekében:
- a beiratkozasi, €s az egyes tdjékoztatd hirdetmények egy-egy példanyat meg kell driz-
ni, s rajuk kell vezetni a kifliggesztés és a levétel idépontjat,
- statisztikat kell késziteni:
= a beiratkozasi igényekrol, a felvételt nyert, €s az elutasitott tanuldk szamarol,
valamint az elutasitas okarol,
= az atvételi igényekrdl, az atvett és az elutasitott tanulok szamarol, valamint az
elutasitas okarol;
- meg kell 6rizni a jegyzOk felé tett jelzéseket a beiratasok elmulasztasarol,
- szilikség szerint javaslatot kell késziteni a fenntarto, illetve az érintett 6vodak felé¢ az
oktatasba torténd bekapcsolodas esélyegyenldsége biztositasaért.

2. Kovetelmények teljesitéséhez tartozo esélyegyenloség és egyenlé banas-
mod biztositasaval osszefiiggo feladatok

2.1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

Az iskolai hattérbol adodo, a kovetelmények teljesitésével kapcsolatos esélyegyenldségi kér-
dések megkdzelithetdek:
- atanulok iskolai kovetelmények teljesitésének intézményi hattér oldalarol, valamint
- szakmai hozzaallas,
- aziskola altal rendelkezésre allo targyiasult eszk6zok vonatkozasdban is.

A tanuldk iskolai kovetelmények teljesitésének intézményi hattere:

A vonatkoz6 eldirasokat:
- aKoznevelésrdl sz6l6 CXC toérvény, valamint
- a326/2013. Kormanyrendelet
- ¢ésa20/2012. EMMI rendelet hatdrozza meg.

A fentiek alapjan az igazgat6 a tanulot kérelemre:
- részben vagy
- egészen
felmentheti az iskolai kotelezd tandrai foglalkozasokon vald részvétel alol.

A felmentés feltételei kozé tartozik, a tanulo:
- egyéni adottsaga,
- sajatos nevelési igénye, valamint
- sajatos helyzete.

Az iskola szakmai hozzaallasa:

A tanul6i kovetelmények teljesitésére vonatkozo eldirasokat:



- Nemzeti Alaptanterv,
- ahelyi pedagogiai program ¢és
- ahelyi tanterv hatarozza meg.

Az iskola éltal rendelkezésre 4ll6 taneszkdz és felszerelések:

Az iskolaban alkalmazando kotelezd minimalis eszkoz, és felszerelések jegyzékét a kdzokta-
tasi torvény tartalmazza. Az iskolanak torekednie kell arra, hogy minél tobb és a pedagdgia
soran minél hatékonyabban alkalmazhat6 oktatast segitd, timogato eszkozei legyenek.

2.2. Az esélyegyenléség, illetve az egyenlé banasméd kovetelményeinek betartasa érdek-
ében ellatando6 konkrét feladatok

a) A kotelez6 tanodrak aldl torténd felmentéssel kapcsolatos feladatok:

- atanulo kérelmének elbiralasa,

- eclbiralas elott a gyermekjoléti szolgalat véleményének beszerzése,

- atanulo felkészitésének megszervezése és a felkészités lebonyolitdsa,

- atanul6 tudasanak szamonkérési idopontjanak meghatarozasa és a szamonké-
rés lebonyolitasa.

b) Az iskola szakmai hozzaallasa:

- apedagbdgus tovabbképzés tudatos iranyitasa:

» Az iskolai tanul6i kudarcok lekiizdésének, az esélyegyenldség megte-
remtésének egyik meghatirozo feltétele, hogy szakmailag felkésziilt
neveldk mar az iskolaskor kezdeti szakaszan felismerjék azokat a hat-
ranyokat, akadalyokat, amelyek a tanulok eldmenetelét nehezitik.
Ezért fontos feladat az olyan tudatos tovabbképzési rendszer kialaki-
tasa, elfogadtatasa a nevelOtestiilettel mely kiemelt figyelemmel keze-
li az elébbi hatranyokat, akadalyokat.

= Torekedni kell a szakos ellatottsag javitasara.

- Az adott pedagogus altal készitett és alkalmazott tanmeneten keresztiil — az is-
kola — jelentésen befolyasolni tudja az egyes kovetelmények teljesitésével kap-
csolatos esélyegyenldséget.

A pedagogus feladata, hogy olyan tanmenetet allitson O0ssze és a tanmenetet
ugy alkalmazza, hogy azzal ne sértse a tanulok, illetve egyes tanuldcsoportok
es¢lyegyenlOségét.

- A pedagogus tovabbi feladata, hogy az egyes pedagogiai modszereket ugy al-
kalmazza, hogy azzal ne sértse az esélyegyenldség kdvetelményét.

c) Az iskola altal rendelkezésre allo taneszkoz és felszerelések:
- arendelkezésre allo eszkdzok €s a jogszabalyi kovetelmények Osszevetése,

- tobb évre sz0616 eszkozpotlasi, fejlesztési program Osszedllitasa,
- eszkozfejlesztési palyazatok utjan.



2.3. A feladatellatas célja

A feladatelltas célja, hogy
- akotelezd tandrak aldl torténd felmentés a gyermek, tanuld érdekének megfeleléen
torténjen,
- aziskola biztositson megfelelé szakmai, és intézményi hatteret az intézménnyel jogvi-
szonyban 1év6 tanulok szdmara.

2.4. A feladatok ellatasanak mérése, dokumentalasa

Az egyenldség, illetve az egyenlé banasmod biztositasaban is szerepet jatszo — 2.2. pontban
meghatarozott - feladatok nyomonkdovetése a kovetkezok szerint torténik:

a) A kotelez6 tanodrak aldl torténd felmentéssel kapcsolatos dokumentalasi feladatok:

- abeérkezett kérelmek tigyiratait meg kell drizni,

- az ¢érintettek felkészitésével kapcsolatos iratokat szintén meg kell drizni,

- aneveld-testiilet altal meghatarozott kovetelményekre vonatkozé dokumenté-
ciot a szamonkérésre vonatkozo adatokat egyiitt kell tarolni,

- vizsgalni kell, hogy az érintett szdmara a szamonkérés idépontjanak kijeldlése
az egyenld banasmod kovetelményét nem sértette-€.

b) Az iskola szakmai hozzaallasaval 6sszefliggd mérési, dokumentalasi feladatok:

- feljegyzést kell késziteni az egyes tovabbképzések esélyegyenldség biztosita-
saban alkalmazhat6 tapasztalatairdl,

- apedagbdgusok altal alkalmazott tanmenetek kovetelményei, valamint a korre-
petalasra, felzarkoztatasra szoruld tanulok, valamint a bukasok szdmanak 6s--
szehasonlito elemzése,

- az Oralatogatasi jegyzOkonyvek pedagogusok altal alkalmazott modszereinek
megfigyelése, elemzése.

c) Az iskola altal rendelkezésre allo taneszkozokkel, felszerelésekkel kapcsolatos el-
lendrzési, mérési feladatok:

- atobb évre sz016 eszkdzpotlasi, fejlesztési program betartdsanak ellendrzése,

- feljegyzést kell késziteni, illetve meg kell 6rizni a kdltségvetési egyezetések
dokumentumait, melyekben az intézmény eszkdzfejlesztést kezdeményezett,
értékelni kell az elért eredményeket,

- eszkozfejlesztésre benytjtott palyazatok és azok eredményei dsszevetése.



3. Mulasztasokkal kapcsolatos esélyegyenloség és egyenlo banasmod biztosi-
tasaval osszefiiggo feladatok

3.1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A mulasztasokkal kapcsolatos szabalyokat:
- aKoznevelésrdl szolo CXC torvény, valamint
- a326/2013. Kormanyrendelet
- a20/2012. EMMI rendelet hatdrozza meg.
- az intézményi hazirend
hatdrozza meg.

3.2 Az esélyegyenloség, illetve az egyenld banasmod kovetelményeinek betartasa érdeké-
ben ellatand6 konkrét feladatok

A mulasztasokkal kapcsolatos szabalyok:

- aziskola egyes esetekben engedélyezheti a tanuld tdvolmaradasat,

- tajékoztatasi kotelezettsége meriil fel:
= azintézménynek a sziild, és tanuld felé,
= apedagogusnak az intézmény vezetdje felé, valamint
= azintézménynek az illetékes jegyzo felé,

- ellendrzési kotelezettsége van a pedagdgusnak a hidnyzdsok igazolasa hitelessége

megallapitasdban.

A pedagogus feladata az, hogy adott mulasztasrol megitélje, hogy a mulasztast:
- igazolt, vagy
- igazolatlan mulasztasnak kell-e tekinteni.

A mulasztasokkal kapcsolatos szabalyokat, valamint a mulasztas igazolasanak konkrét forma-
it, modjat, hataridejét a hazirend szabalyozza.

Az igazolatlan mulasztassal kapcsolatos feladatok:

- Az iskola koteles a sziil6t - az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire vald figyel-
meztetés mellett - értesiteni a tankoteles tanulo elsé igazolatlan mulasztasakor. (A ké-
sésekbdl is lehet igazolatlan 6ra. Ha a tanul6 a tandrai foglalkozas kezdetére nem ér-
kezik meg, késik, amit igazolnia kell. A késések ideje - a hazirendben foglaltak szerint
- 0sszeadhatd. Amennyiben ez az 1d6 eléri a tanorai foglalkozas idejét, a késés egy
igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil. Az elkésé tanuld nem zarhato ki a tanérarol.)

- Ha a sziil6 értesitése ellenére a tanuld ismételten igazolatlanul tandrat mulaszt, az is-
kola a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tanuld szii-
16jét.

- Ha a tanul6 egy tanitasi évben 10 6ranal tobbet mulaszt igazolatlanul, akkor az igazga-
to a gyermek lakohelye szerint illetékes jegyzot tdjékoztatja a hianyzasokrol.

Az igazolt mulasztassal kapcsolatos feladatok:
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- lehetdség szerint kapcsolat tartds a tanuldval, tanul6 sziildjével az iskolai tanulma-
nyokban val6 elérehaladésrol (tajékoztatds a tandran vett tananyagrol, a munkafiizet-
ben, illetve flizetben végzett 6ra munkarol).

Az igazolt és igazolatlan mulasztéssal kapcsolatos k6zos pedagogiai feladat:
- ahidnyzo6 tanul6 felkészitése, sziikség szerint korrepetalasa, felzarkoztatésa.

3.3. A feladatellatas célja

A feladatellétas célja:
- azigazolatlan mulasztdsok szdméanak minél kisebbre torténd szoritasa,
- a hianyzasok miatti hatrany lekiizdésének segitése a tandrakon, illetve tanoran kiviili
foglalkozasok segitségével. (Bovebben lasd a felzarkoztatas résznél.)

3.4. A feladatok ellatasanak mérése, dokumentalasa

A dokumentalas, mérés modja, eszkozei:

- Az osztalyfonokoknek feljegyzést kell készitenitik:
= atanulok igazolatlan hianyzasarol,
= asziilo értesitésérol,
= sziilovel folytatott megbeszélés eredményérol.
- Az iskolaban kiilon nyilvantartast kell vezetnie az igazolatlanul hianyzé tanulokrol.

A nyilvantartasba be kell irni:
- amegtett intézkedéseket (gyermekjoléti szolgalat értesitését, jegyzo értesitését),
- azintézkedések eredményeit, hatasat stb.

4. Csoport vagy személy jogellenes elkiilonitéséhez kapcsolédo esélyegyenlo-
ség €s egyenlo banasmad biztositasaval osszefiiggo feladatok

4.1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A teriiletre vonatkozo szabalyokat :
- azesélyegyenldségrol sz616 2003. évi CXXV. torvény tartalmazza.

A torvény 10. § (2) bekezdése értelmében ,,jogellenes elkiilonitésnek mindsiil az a magatartas,
amely... egyes személyeket vagy személyek csoportjat masoktol — targyilagos mérlegelés
szerinti ésszerll indok nélkiil — elkiilonit”.
A jogellenes elkiilonités az, ha valakire vagy valakikre sajatos szabalyokat alkalmaznak, ¢ket
a tobbiekhez képest eltéréen, valamilyen tarsadalmi értelemben vett hatranyt okozoan kezelik.
Kozvetlen hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredmé-
nyeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt:

- heme,

- faji hovatartozasa,

- borszine,

- nemzetisége,
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- nemzeti vagy etnikai kisebbséghez val6 tartozésa,

- anyanyelve,

- fogyatékossaga,

- egészségi allapota,

- vallasi vagy vilagnézeti meggyozddése,

- politikai vagy mas véleménye,

- csaladi allapota,

- anyasaga (terhessége) vagy apasaga,

- szexualis irdnyultsaga,

- nemi identitasa,

- életkora,

- tarsadalmi szarmazasa,

- vagyoni helyzete,

- foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyanak

részmunkaidos jellege, illetve hatarozott idGtartama,

- érdekképviselethez valo tartozasa,

- egyéb helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzdje
miatt részesiil mas, 6sszehasonlithatd helyzetben levo személyhez vagy csoporthoz képest
kedvezotlenebb banasmodban.

4.2. Az esélyegyenloség, illetve az egyenlé banasméod kovetelményeinek betartasa érdek-
ében ellatando6 konkrét feladatok

Az intézményben tigyelni kell arra, hogy az egyenld banasmod kovetelmény ne sériiljon va-
lamely személy, vagy csoport
- intézménybe valo felvétele, atvétele soran,
- elkiilonitése soran az intézményen belill, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban vagy csoportban,
- intézmény altal szervezett tanoran kiviili foglalkozasokon, rendezvényen valo részvé-
telének lehetdségében,
- akovetelmények tejesitésének értékelésekor,
- amulasztasok kezelésénél (igazolt, vagy igazolatlan, illetve a mulasztasok miatti le-
maradasok potlasa. mulasztasokat kovetd szamonkérések),
- atanultak szamonkérésekor és értékeléskor,
- atanulok balesetet kdveto ellatasakor, illetve a tanulobalesetek kivizsgalasakor,
- méltosagat sértd banasmod sordn,
- olyan nevelésre, oktatasra valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy in-
tézmény létesitése, fenntartasa soran.
Azaz ne legyen olyan elkiilonités, melynek soran az oktatds valamely vonatkozdsdban megha-
tarozott szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat, illetve
nem felel meg a szakmai szabalyoknak, és mindezek kovetkeztében nem biztositja a tanulma-
nyok folytatasdhoz, az allami vizsgak letételéhez sziikséges, az altalaban elvarhat6 felkészités
¢s felkésziilés lehetOségét.

Az intézményben folyamatosan ellendrizni kell, hogy nem miikddnek-e olyan szakkorok, di-

akkorok és egyéb tanuloi, sziiléi vagy mas szervezetek, amelyek célja mas személyek vagy
csoportok lejaratasa, megbélyegzése vagy kirekesztése.
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4.3. Feladatellatas célja

A feladatellatas célja, hogy
- az intézményben a jogellenes elkiilonités valamennyi formajanak kialakulasat, fenntar-
tasat megakadalyozza,
- megakadalyozza a tanuld, illetve a sziil6i kozosségekben a jogellenes elkiilonités ki-
alakulasat, pozitivan befolyasolja a massag elfogadasat.

4.4, A feladatok ellatasanak mérése, dokumentalasa

A feladat ellatdsanak mérése, nyomon kdvetése a kovetkezé mddon torténik:

- vizsgalni kell a beiratasi, atvételi kérelmek elutasitasat a jogellenes elkiilonités szem-
pontjabol,

- ellendrizni kell az osztaly és csoport kialakitdsok eredményének szempontjait, azok
nem esnek-e a jogellenes elkiilonités fogalmi korébe,

- az intézményen belill az egyes személyek, illetve csoportok elkiilonitésére tett javasla-
tot az elkiilonités szempontjaival és indoklasaival megadni, ahol a szempontok csak
pedagbgiailag alatamasztott, szakmai érvek lehetnek,

- feljegyzést kell késziteni a csoport, vagy személy jogellenes elkiilonitésével kapcsola-
tos informacidkrol (bévebb lasd 4. pontnal).

5. Felkészités a tovabbtanulasra

5.1. A teriiletre vonatkozé szabalyozas

A tovabbtanulasra torténd felkészités témakorére vonatkozo szabalyokat a kozoktatasrol szolo
torvény, valamint a végrehajtasara kiadott kormanyrendelet hatarozza meg.

A tovabbtanulasra felkészités feladatait tartalmazza a helyi tanterv is.

5.2. Az esélyegyenléség, illetve az egyenlé banasmod kovetelményeinek betartasa érdek-
¢ben ellatando konkrét feladatok

A tovabbtanulasra valo felkészités sordn az iskola a tanuldi esélyegyenldség, illetve az egyen-
16 banasmad biztositasa érdekében ellat:

- palyaorientacios €s
- tovabbtanulasra felkészitd feladatokat.

A palvaorientacios feladatok:

A palyaorientacios feladatok keretében gondoskodni kell:
- atanulok az egyéni adottsagok, képességek megismerésén alapuld onismeret fejleszté-
sérol,
- alegfontosabb palyak, foglalkozasi agak:
= tartalmanak,
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= kovetelményeinek és a hozza vezetd utaknak,
= alehetdségeknek,
= az alternativaknak
tevékenységek ¢€s tapasztalatok utjan torténd megismertetésérol,
- alchet6ségek és a valosag, illetve a vagyak és a realitasok tanulo belatasan alapuld
Osszehangolésarol.

A pélyaorientacids feladatok ellatasanak {6 szinterei:
- csalad,
- iskola (Az iskola a tanulok szamara palyavalasztasi és életvezetési tanacsokat ad osz-
talyfénoki orakon, valamint mas, ebben a témakorben jaratos pedagdgustol.),
- intézményen kiviili tanacsad6 intézmények,
- pélyaorientacids programok.

Tovéabbtanulasra vald felkészitési feladatok:
A tanulokat és a sziiloket tajékoztatni kell a tovabbtanulassal kapcsolatos feladatokrol, a més
intézmény altal elvart tanulmanyi eredményekrél, tudasszintrol.
Az iskola a megfeleld idében és tartalommal végzett tajékoztatd tevékenysége nagyban hoz-
zéjarulhat a tanulok sikeres felkésziiléséhez, mivel

- teret enged a felkésziilést segitd tanoran kiviili foglalkozasok kezdeményezésének,

- lehetové teszi az ilyen foglalkozasokon valo részvételi igény jelzését, illetve

- lehetdséget teremt a foglalkozdsokon val6 részvételre.

Az iskola a tovabbtanulésra torténd felkészitési feladatai soran:

- megszervezheti a felkészitd foglalkozasokat,

- akonyvtari konyvallomany segitségével hozzajarulhat a tudas elmélyitéséhez,

- szamitdgépes rendszerével (programok €s az internet segitségével) tovabbi lehetdséget
nyUjthat azon tanuldknak, akik szamara csak az iskola adhatja meg a bévebb ismeret-
szerzési lehetdségeket,

- ahatranyos helyzetli, de tehetséges, szorgalmas gyermekek szamara megteremti a
nyugodt felkésziilés lehetdségét a tanuloszoba igénybevételi lehetdségével.

Az intézmény feladata, hogy kell6 stllyal, az egyenldé bandsmod kovetelményét szem elott
tartva, a hazirendben meghatarozott elvek és szabalyok figyelembevételével dontse el, hogy
milyen modon, témaban, hany résztvevovel segiti a tanulok tovabbtanulasra valo felkészitését.

5.3. Feladatellatas célja
A tovabbtanulasra vald felkészitéssel kapcsolatos esélyegyvenlOség biztositasi feladatok célja:

- palyaorientaci6 eszkdzével a tanulok palyavalasztasanak segitése,
- atovabbtanulds segitése a tanulok fejlesztésével, a tandran kiviili foglalkozasokkal.
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5.4. A feladatok ellatasanak mérése, dokumentalasa

A tovabbtanulassal kapcsolatos intézményi feladatellatds mérése, dokumentalasa a kovetke-
70k szerint torténik:

az intézményben folyo palyaorientacios tevékenységekrdl osztalyfonoki beszamolokat
kell késziteni a 6.-8. osztalyban,

dokumentalni kell az intézményen kiviili palyaorientacids programokon val6 részvé-
telt, (rogziteni kell legalabb: program nevét, témajat, helyszinét, idépontjat, a résztve-
vok szamat,)

meg kell Orizni a tovabbtanuldssal kapcsolatos felkészitd foglalkozasra érkezett igé-
nyeket, és azok teljesitésére vonatkozo informaciokat (szerveztek-e felkészito foglal-
kozast vagy sem, stb.)

el kell késziteni a tovabbtanulasra valo felkészitésben résztvevok, és a sikeresen felvé-
telizok szamat és aranyat tartalmaz¢ statisztikat.

6. Az oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasok, és az oktatassal kapcsolatos
jutalmazasok témakoréhez tartozo esélyegyenloség és egyenlo banasmod
biztositasaval osszefiiggo feladatok

6.1. A teriiletre vonatkozé szabalyozas

A teriiletre vonatkozo szabalyokat:

a kozoktatasi torvény,
az intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzata, valamint
az intézmény hazirendje tartalmazza.

6.2. Az ellatando6 konkrét feladatok

A feladatok a kovetkez6k:

Minden tanulonak egyenl6 feltételek mellett kell biztositani az oktatashoz kapcsolodo
szolgaltatasokat, a szolgaltatasok igénybevételének modjarol, lehetoségérol, feltételei-
r6l minden tanulot, sziilot tajékoztatni kell:
= a tandran kiviili foglalkozasok vonatkozasaban (napkozi ellatas, tanuldszoba,
szakkorok, foglalkozasok),
= az ellenszolgaltatas fejében igénybe vezetd foglalkozasok, szakkdrok vonatko-
zasaban,
= az iskola helyiségeinek hasznélata tekintetében pl.: tornaterem, konyvtar stb.,
a tanuloknak és a sziiléknek lehetoséget kell adni arra, hogy az intézmény altal nyuj-
tott szolgaltatasokkal kapcsolatban javaslatot tegyenek, véleményiiket elmondhassak,
az oktatasokkal kapcsolatos jutalmazdsok sordn a pedagdgusoknak, az osztalyfono-
koknek, illetve az iskolaigazgatonak a helyi szabalyokat ugy kell érvényre juttatniuk,
hogy az a tanulokkal val6 egyenlé banasmadd elvét ne sértse,
a tanulok, sziilok ismerjék az oktatassal kapcsolatos jutalmazasi lehetdségeket.
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6.3. A feladatellatas célja

A feladatellatas célja, az egyenld bandsmod és az esélyegyenldség biztositdsa az intézményi
szolgaltatasok ¢€s jutalmazasok terén.

6.4. A feladatok ellatasnak nyomon kovetése

Feljegyzést kell késziteni az intézményt az intézményi szolgaltatasok igénybevétele, illetve a

jutalmazéasok rendjével kapcsolatban ért kritikdkrol. Vizsgalni kell azok esélyegyenlOséget,
vagy egyenld banasmod kdvetelményt sértd voltat.
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I11. Fejezet
Csaladi hattérbol adodo feladatok

A csaladi hattérbdl fakado esélyegyenldség és egyenld banasmodd biztositasaval kapcsolatos
feladatok a kovetkezd témakorok mellé csoportosithatoak:

- igy a csaladi hattér iskolai végzettsége,

- acsonka csalad okozta problémak, feladatok,

- acsalad szocidlis, anyagi helyzete.

A csaladi hattérbol adodo, az egyes témakoroknél azonositasra keriild problémak, valamint az
intézmény altal ellatando feladatok €s alkalmazhatéd eszkdzok sokszor egymassal szoros kap-
csolatban vannak, valamely helyzet adott tanulonal halmozodva jelenhet meg. Ez kiilon oda-
figyelést igényel az intézmény részErdl.

1. A csaladi hattér iskolai végzettségéhez kapcsolhaté esélyegyenloség és
egyenlo banasmod biztositasaval osszefiiggo feladatok

1.1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A terliletre vonatkozo6 kdzvetlen szabalyozas nincs, de a kozoktatasi torvény és a végrehajtasi
rendeletei, valamint egyes intézményi dokumentumok érintik a tanuldkat a csaladi hattérben
tapasztalhat6 iskolai végzettség miatti egyenldtlenségét.

1.2. Az iskolai végzettséggel kapcsolatban felmeriilo, a tanulok esélyegyenléségét befo-
lyasolo helyzetek, problémak

A csaladi hattér iskolai végzettség szempontjabol.
- adott tanulo esetén lehet 6sztonzo, illetve
- atanuld tehetség kibontakozasat, illetve tanulmanyi eldmenetelét hatranyosan befolya-
solo.

A csalddi hattér iskolai végzettsége pozitivan hat dltaldban a tanuldra akkor, ha
- a sziildk, illetve az egyik sziilé diplomas, mivel elvarasként fogalmazodik meg a
gyermekkel szemben is az, hogy diplomat szerezzen,
- asziilék nem diplomasak, de a szlik csalddi kdrnyezetben valakinek sikeresen alakult
az ¢életpalyaja a magasabb iskolazottsaga révén,
- a sziilék alacsony, vagy kozepes iskoldzottsaguak, ¢és a gyermekiik elé a magasabb is-
kolai végzettséget, és az altala remélt jobb munkalehetdség reményét vetitik.

A csalddi hattér iskolai végzettsége ugyanakkor negativan is hathat a tanuléra akkor, ha
- a sziilék alacsony, vagy kozepes iskolazottsaguiak, a gyermekiik tanulmanyaira nem
forditanak kiilonosebb figyelmet, nem biztatjak, timogatjak térekvéseit,
- asziil6k diplomasak, és gyermekiiket — a gyermek tehetségének, szandékanak, érdek-
16dési korének figyelembe vétele nélkiil - iranyitjak a diploma megszerzése felé.
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1.3. Az esélyegyenléség, illetve az egyenlé banasmod kovetelményeinek betartasa érdek-
ében ellatand6 konkrét feladatok

A pedagdgus feladata az, hogy

felmérje, megitélje valamely tanul6 képességét, erdsségeit és gyengeségeit,

felismerje a csaladi hattér iskolai végzettségbdl ered6 tamogatas hianyat (egyik oldal-
0l ,,ezt neked tudnod kell”, a masik oldalrdl ,,ha akarnék, sem tudok segiteni”),

a fogadoorak rendszerén keresztiil felmérje a tanulokkal szemben megfogalmazott
sziil6i elvarasokat,

munkdja soran felismerje a gyermekre nehezedd — indokolatlannak tind — sziil6i elva-
rast, és azt a sziildvel valo kommunikaci6, egylittmikddés keretében kezelje (lasd
egylittmikodés az iskolaval rész),

tehetséges tanuloknal kezdeményezze a tehetséggondozast,

gyengébb képességli tanulonal javasolja a korrepetalason, felkészitésen vald részvé-
telt,

teremtse meg tandran a differencialas oktatas kereteit, és alkalmazza azokat a tobbféle
tanuloi igény kielégitésére.

Az iskola feladata tovabba az, hogy segitse a csalad iskolai végzettségébdl fakado egyes hat-
ranyokat, pl.: alacsony iskolazottsagu csaladoknal a konyvek, a szamitégép, az internet kap-
csolat, valamint az egyéb kulturalis programokon val6 részvétel hidnya.

A fenti hatranyok lekiizdését segitik:

az iskolai konyvtarbol kolesonozhetd, illetve ott megtekinthetd konyvek, egyéb isme-
retterjeszto lapok, kiadvanyok,

az iskolaban biztositott internet hozzaférés,

az iskola altal szervezett kulturalis programok (mozi, szinhéz, kiallitas stb. latogatas).

1.4. A feladatellatas célja

A csaladi hattér iskolai végzettségbdl fakado esélyegyenldség biztositasi feladatdnak legfébb
célja, az esélyegyenldtlenségek megsziintetése a pedagdgus, a tanuld, a sziilod egyiittmikodeés-
ével, valamint az intézmény altal biztositott egyéb eszkozokkel.

1.5. A feladatok ellatasanak mérése, dokumentalasa

A csaladi hattér iskolai végzettségébdl fakadd intézményi feladatellatds nyomon kovetése,
ellenorzése a kovetkezo szamadatok, és informaciok szerint torténik:

a konyvtari szolgaltatast igénybe vevok szdma,

az internet lehetdséget igénybe vevo tanulok szama,

az iskola altal szervezett programok szama, valamint a résztvevok 1étszama,

a pedagogusok jelzése a sziilok tanuloval szemben nem megfeleld tanulményi elvara-
sairdl, a kezdeményezett beszélgetések eredményérol, a kezdeményezett intézkedések-
rol.
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2. Csonka csaladdal kapcsolatos esélyegyenloség és egyenlé banasmod biz-
tositasaval osszefiiggo feladatok

2.1. A teriiletre vonatkozé szabalyozas

A csonka csaladdal kapcsolatos jogszabalyi hattérként kozvetleniil csak az esélyegyenlGségi
torvény vehetd figyelembe, mely szerint nem szabad hatranyosan megkiilonboztetni az ilyen
csaladban nevelked6 tanulokat.

2.2. A csonka csaladdal kapcsolatban felmeriilé, a tanulok esélyegyenloségét befolyasolo
helyzetek, problémak

A csonka csalddban nevelked6 tanulok esetében a tanuld esélyegyenldségét hatranyosan befo-
lyésolja:

elvalt sziilék esetében a két sziilé kozotti konfliktus, esetenként az eltér6 nevelési
modszerek, eszk6zok hasznalata,
a csonka csaladban:

= gyakran kevesebb figyelem jut a gyermekre,

= eldfordul csak a gyermekre koncentralds, ami mar gatolhatja a gyermek egyé-

niségének, sajat vilagképének kialakulasat, kozosségekbe valo beilleszkedését,

a gyermek érzelmileg bizonytalannd, egyes esetekben kiszolgaltatotta valhat,
anyagi problémak is jelentkeznek.

2.3. Az esélyegyenléség, illetve az egyenlé banasmod kovetelményeinek betartasa érdek-
¢ben ellatando konkrét feladatok

Az iskola feladta az, hogy

a csonka csaladban €16 gyermekek személyiségfejlddését a pedagdgusok és az osztaly-
fonok segitségevel fokozottan figyelemmel kisérje,

a gyermek- és ifjusagvédelmi felelés beszélgetést kezdeményezzen a gyermekkel, se-
gitse a problémainak megoldasat,

torekedni kell arra, hogy a gyermekkel legalabb egy pedagdgus, vagy az osztalyfonok
mély, bizalmi kapcsolatot €pitsen ki, s problémait feltarja, hogy azon segiteni lehes-
sen,

a gyermek viselkedésében, tanulmanyi eredményében észlelt valtozadsok miatt a peda-
gbogusnak, illetve az osztalyfénoknek beszélgetést kell kezdeményezi a sziildvel, szii-
16kkel,

a tanulmanyi eredményét jelentdsen ront6 tanuld szamara biztositani kell tandrakon a
differencidlt oktatast, valamint gondoskodni kell a korrepetalasarol, felzarkoztatasarol,
ha a pedagdgus gy véli, hogy a gyermek nyugodt felkésziilése otthon nem biztositott,
javasolnia kell a sziil6 szamara azt, hogy a gyermek vegye igénybe a napkdzi, vagy a
tanuloszobai foglalkozast,

ha a gyermeknél a sziilokkel torténé megbeszélés utan nem kezdédik meg pozitiv val-
tozas, az osztalyfonok kezdeményezi, hogy a sziil6k a gyermeket szakemberhez
(pszicholdgushoz, nevelési tanacsadohoz) vigyék.
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2.4. Feladatellatas célja

A feladatellatas célja, hogy a csonka csalad miatt a gyermekre nehezedd terheket felismerje és
segitse a csaladot a problémak megoldasaban.

2.5. A feladatok ellatasanak mérése, dokumentalasa

A csonka csaldadokkal kapcsolatos feladatellatas kozvetleniil nem mérhetd.

A feladatok dokumentalasa az osztalyfénoki feljegyzésekkel torténhet, melyekben leirjak a
csonka csaladban nevelkedd tanulok személyiségével, tanulmanyi eredményeivel, illetve a
sziilokkel, a gyermek ¢€s ifjusagvédelmi feleldssel folytatott megbeszélések tapasztalatait.

3. A csalad szocialis, anyagi helyzetébol fakado esélyegyenléség és egyenlo
banasmod biztositasaval osszefiiggé feladatok

3.1. A teriiletre vonatkozé szabalyozas

A csalad szocialis, anyagi helyzetével kapcsolatban a kdvetkezd szabalyozasokat kell figye-
lembe venni:

- aKoznevelésrdl szolo CXC térvény, valamint

- a326/2013. Kormanyrendelet

- a20/2012. EMMI rendelet hatdrozza meg.

- az intézményi hazirend,

- aszervezeti és mikodési szabalyzat

Az elézdeken tul figyelembe kell venni még:
- ahelyi 6nkorményzat gyermekvédelmi és szocialis rendeletét, valamint
- aszemélyi jovedelemado torvény beiskolazasi segélyre vonatkoz6 eldirdsait.

3.2. A csalad szocialis, anyagi helyzetébol fakado a tanuldk esélyegyenloségét befolyasolo
helyzetek, problémak

A csalad szocialis helyzetébdl fakado problémak a kovetkezok lehetnek:
- atanuld szocialis viselkedése nem megfeleld,
- a nem megfeleld életvitelli csaladban, a rendezetlen csaladi viszonyok kozott, a rend-
szertelen életmod mellett a tanuldk iskolai felkésziilése nehéz,
- a csaladnak a szocialis helyzetébdl fakadoéan nincsen meg a gyermek harmonikus ott-
honi fejlodését eldsegitd koriilmények, eszkozok, a tanuld ingerszegény kornyezetben
él.

A csalad anyagi helyzetébdl ad6do problémék jellemzden a kovetkezok:
- acsaldd nem, vagy nehezen tudja biztositani a gyermek megfeleld fizikai és szellemi
fejléddéséhez sziikséges szlikségleteket biztositani, igy:
= cgyes esetekben még az étel biztositasa is gondot jelent,
= aruhéazat mindsége, mennyisége nem megfeleld,
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a taneszk6zok nem allnak rendelkezésre (irdeszkozok, tolltartd, tornafelszere-
1és stb.),

otthon nincsen a tanulonak az ismeretei bovitéséhez sziikséges eszkdz hattér
(konyvek, folyodiratok, stb.);

- az anyagi helyzet miatt nem kisérik kell6 figyelemmel a gyermek tanulmanyait,

- a szllok plusz munkat vallalnak az anyagi helyzetiik novelésére, igy a gyermekre ne-
hezebben tudnak figyelni,

- egyes csaladok a latszat fenntartasa érdekében sok mindent anyagi lehetoségeiken fe-
lil vallalnak.

3.3. Az esélyegyenléség, illetve az egyenlé banasméd kovetelményeinek betartasa érdek-
ében ellatando konkrét feladatok

A szocialis és anyagi helyzet miatt ellatandd intézményi feladatok:

a) A nem megfelel6 anyagi és szocialis helyzet feltarasa:

az osztalyfonoknek torekednie kell arra, hogy megismerjék a tanulo életkoriil-
ményeit, betekintést nyerjenek a csalad anyagi és szocialis viszonyaiba azért,
hogy az esetleges hatranyok lekiizdésében segitsék a csaladot és a tanulot,
az osztalyfénoknek:

= agyermekkel folytatott beszélgetés,

= afogadoorak,

= a sziilg, illetve a pedagogus altal kezdeményezett beszélgetések, va-

lamint

» acsaladlatogatas tapasztalatai alapjan
segitenie kell feltarni, azonositani a tanulot hatranyosan befolyasold koriilmé-
nyeket.

b) A tanulok szocialis viszonyainak figyelemmel kisérése:

a pedagogus ¢és az osztalyfonok feladata, hogy figyelemmel kisérje adott tanuld
szocialis viselkedését, szocialis viszonyait,

a pedagogus indokolt esetben kezdeményezheti a szakmai tandcsado intézmé-
nyek igénybevételét.

c) A nem megfelel6 anyagi és szocialis helyzet javitasa, kompenzalasa:

ha a pedagbgus, illetve az osztalyfonok a tanuld6 nem megfeleld szocidlis és
anyagi helyzetét tapasztalja koteles tajékoztatni errdl az iskolaigazgatot,

a pedagogus, illetve az igazgatot tajékoztatja a fenntartot arrol, ha tudomésara
jut az, hogy a gyermek étkeztetése nem megfeleld, és javasolja, hogy a csalad a
tamogatast pl. a tanul6 gyermek étkeztetési dijara forditsa, stb.,

az iskolaigazgaté értesiti az illetékes jegyz6t a tanuld raszorultsagarol, illetve
tajékoztatja a sziil6t arrdl, hogy a helyi 6nkormanyzathoz segitségéért fordul-
hat,

az iskola az intézmény lehetdségei alapjan szocialis tdmogatasban részesiti a
tanulot,

a tankOnyvtamogatasi rendszerét ugy alakitja, hogy abban figyelembe veszi a
raszorulok szdmat, raszorultsaguk mértékét,
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a tankonyvtamogatas kdlcsondzhetd konyvekkel valo biztositasa érdekében év
végén tankonyv-begyljtési akciot hirdet, a beérkezd, jo allapott konyveket a
kovetkezO évben a raszoruld tanulok rendelkezésére bocsatja,

a raszoruld tanulok részére tamogatasi eszkozoket, forrasokat keres (pl.: alapit-
vany, iskola altal szervezett program bevétele),

a tankonyvrendelést ugy allitja 6ssze, hogy figyelembe veszi a raszoruld csala-
dok szamat és aranyat,

a kotelezd taneszk6zok korét igy hatarozza meg, hogy figyelembe veszi a ra-
szoruld csaladok szamat és aranyat,

a tanulok anyagi helyzetiikbdl fakado kiilonbség mérséklését hivatott csokken-
teni a konyvtar, a konyvtarbol kolcsondzhetd konyvek, valamint az iskoldban
hasznalhat6 szamitastechnikai eszk6zok.

3.4. Feladatellatas célja

A feladatellatas célja, hogy a tanuldnak a csalddok anyagi és szocialis helyzetébol fakado kii-
16nbségeit:
sajat eszkozokkel,

a csalad és mas szakintézmények bevondsaval,
a fenntart6 kozremiikodésével

a lehetd legkisebbre csokkentse.

3.5. A feladatok ellatasanak mérése, dokumentalasa

A feladatok mérése az alabbiak szerint mérhetd:
a tanulok anyagi-szocialis helyzete miatti csaladlatogatasok szama,
a pedagdgusok jelzéseinek szdma a tanulok nem megfeleld anyagi és szocialis helyzet

miatt,

az igazgatonak - a tanul6 lakohelye szerint illetékes — jegyzd felé tett észrevétele, szo-
cialis ellatas kezdeményezéseinek szdma,

az intézménynek a tanuldk anyagi-szocidlis kiadésait csokkentd tevékenysége, és an-
nak pénziigyi eredménye.
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V. Fejezet
Egyiittmiikodés az iskolaval

Az iskoléaval kapcsolatos egyiittmiikodés teriiletén, kiilon feladatcsoportot képeznek:
- amegfeleldi iskolai 1égkdrrel, az intézményi lehetdséggel kapcsolatos feladatok,
- atanuld védelmével Osszefiiggd egyiittmiikodési feladatok, valamint
- aziskola sziilokkel, a tanulok6zosséggel vald egylittmiikodési tevékenysége.

1. A megfelel6 iskolai 1égkorhoz, az intézményi lehetéséghez kapcsolodo
esélyegyenloségi és egyenlo banasmod biztositasaval osszefiiggoé feladatok

1.1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A teriiletre vonatkozd kdzponti szabalyozas csak érintdleges, a tényleges szabalyokat az in-
tézményi:

- ahazirend, valamint

- aszervezeti és miikodési szabalyzat hatarozza meg.

1.2. A megfeleld iskolai légkorrel, intézményi lehetdséggel kapcsolatos sajatos helyzetek,
problémak

A tanuloi esélyegyenlOség, és egyenld banasmod kovetelményének biztositasaval kapcsolat-
ban a kdvetkez6 sajatos helyzetek, problémak meriilhetnek fel:

- Az intézmény a sajat mindségiranyitasi programjat a fenntarté kozoktatasi intézmé-
nyekre vonatkoz6 mindségirdnyitdsi programja alapjan koteles meghatarozni, igy
egyes torekvései, célja csak alarendelten jelenhetnek meg egyes intézményi lehetdség-
gel kapcsolatban is.

- A megfeleld iskolai légkor az intézmény és egyes kiemelt partnerei véleményével
mérhetd. Ilyen kiemelt partner csoportok a tanuldk, a pedagogusok €s a sziilok.

- Az iskola légkorére pozitivan hatnak olyan koriilmények, melyeknek anyagi vonzata
van (pl. rendezett, esztétikus kornyezet, a tanuldk szabadidds tevékenységét segitd
eszkozok, folyamatos pedagdgus jelenlét, feliigyelet), s ezt a plusz anyagi terhet az is-
kola a fenntart6 tudatos tamogatasi tevékenysége nélkiil nehezen gazdalkodja ki,

- Az intézmény altal nyujtott lehetdséget befolyasoljak:

= a szokdsok, a kordbbi években biztositott lehetdségek (melyeket az intézmény
figyelembe vesz a koltségvetésében, az pedagdgusok feladatmegosztasanal),

= atanulok és pedagdgusok érdeklddési kore, és az érdekérvényesitésiik erdssége
(megteszik-e a belsé szabalyozasban meghatarozott kezdeményezést vagy
sem),

* a magasabb iskolazottsagu, illetve anyagilag jobb helyzetben 1év6 igényei job-
ban érvényesiilnek, mivel mas sziil6 kevésbé élnek jogaikkal,

= az intézmény anyagi lehetdségei, (hidba jelenik meg igény, ha annak teljesitése
nem megvaldsithatd),

» az intézményi eszkdzoknek, és felszereléseknek a lehetdségei.
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Az intézménynek az intézményi 1égkor javitasanak lehetnek olyan problémai, melyek
sajat intézményi hattérrel nem megoldhatdak (pl.: egészségligyi, beilleszkedési, higié-
niai problémak).

1.3. Az ellatando konkrét feladatok

A megfeleld iskolai légkor, valamint az intézményi lehetdséggel kapcsolatos egylittmitkddési
feladatok a kovetkezok:

egyeztetés az iskola és fenntartd kozott:

» a mindségiranyitasi programban meghatarozott célokkal kapcsolatban,

» azintézmény koltségvetési javaslata, és annak modositasa vonatkozasaban,

» az intézményi lehetdségek szélesitésével kapcsolatban (felszerelések, anyagi

eszk6zok),

a szlilok folyamatos tajékoztatasa, és a sziil6i igények, elképzelések figyelembe vétele,
a pedagogusok és az intézményvezet6 kozotti folyamatos parbeszéd a megfeleld in-
tézményi légkor kialakitasara és fenntartasara, valamint az intézményi lehetdségek
novelésére és kihasznalasara,
az intézménynek az intézményi 1égkor javitasa érdekében sziikség szerint kozre kell
mikddnie a gyermekjoléti szolgalattal, illetve mas szakintézménnyel, a védondvel, a
iskolaorvossal stb.

1.4. A feladatellatas célja

A feladatellatas célja, a gyermekek szamara kellemes, biztonsagot ny(;to intézményi légkor
biztositasa, az intézményi lehetdségek minél jobb kihasznélasa, bdvitése az intézménnyel
egylittmiikodo partnerek kozremiikodésével.

1.5. A feladatellatas nyomon kovetése

A feladatellatas nyomon kovetése soran feljegyzést kell késziteni:

az intézmény partnereinek intézményi 1égkorre vonatkozo jelzéseir6l,

az intézmény fenntartoval folytatott egyeztetéseirdl,

az intézmény altal nyujtott lehetdségekrol, €s az intézmény felé beérkezd igényekrol,
az intézmény altal igénybe vett olyan eszkdzokrdl, melyek az iskolai légkort javitasat
célozzak.

2. A tanulok védelmével kapcsolatos esélyegyenloség és egyenlé banasmod
biztositasaval osszefiiggé feladatok

A teriiletre megfogalmazott feladatokat a csalad szocidlis €s anyagi helyzetével kapcsolatos
feladatoknal leirtak figyelembe vételével kell ellatni, mivel a feladatok jellegiik miatt 6ssze-
kapcsolddnak, illetve atfedik egymast.
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2.1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A tanuldk védelmével kapcsolatos szabdlyokat érinti:
- aKoznevelésrdl szolo CXC térvény, valamint
- a326/2013. Kormanyrendelet
- €sa20/2012. EMMI rendelet hatarozza meg
- ahelyi 6nkormanyzat szocialis és gyamiigyi rendeletei.

Az ellatando feladatok korére eldirasokat hatarozhatnak meg a pedagdégusok, - kiillondsen a
gyermek ¢és ifjusagvédelmi feladatokat ellatd személy - munkakori leirasai.

A tanul6 védelmével kapcsolatban eldirasokat fogalmaz meg tovabba:
- az intézmény SZMSZ-e, valamint
- ahazirend.

A gyermek, illetve a tanul6d személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tarta-
ni, és védelmet kell szdmara biztositani fizikai €s lelki erdszakkal szemben. A gyermek és a
tanuld nem vethetd ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megalazé biinte-
tésnek vagy banasmoddnak.

2.2. A tanulék védelmével kapcsolatos sajatos helyzetek, problémak

A tanuldk védelmével kapcsolatos sajatos helyzetek, problémak a kdvetkezok lehetnek:
a) atanuld a csalad anyagi helyzete miatti problémak,
b) a tanulo szocialis helyzete miatti problémak,
¢) atanuld egészségiigyi helyzete miatti problémak,
d) az intézményi baleset-megel6zési és védo, ovo intézkedésekkel kapcsolatos problé-
mak,
e) atanulok altalanos egészségligyi helyzetével kapcsolatos problémak.

A fenti problémak kiilon-kiilon és egyiittesen is a tanulok kiilonb6zd szintli veszélyeztetettsé-
gét jelzi.

2.3. Az ellatando6 konkrét feladatok

Az intézménynek a tanuldk anvagi helyzetével kapcsolatos egyiittmiikodési feladatai:

- agyermek-és ifjisagvédelmi felelds, illetve a problémat ismerd pedagogus, osztalyfo-
nok, a tanul6 anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy az iskolaigazgatd
inditson eljarast a tanulo lako (illetve tartozkodasi) helye szerint illetékes jegyzonél:

= atanul6 a rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi timogatasa érdekében,
sziikség esetén jelezve azt, hogy a tamogatas természetbeni ellatas formajaban
lenne célszerii nyujtani,

= acsalad lakhatasi tAmogatasaval kapcsolatos segélyezése ligyében, illetve

= atanulo étkeztetésének, iskolaba jarasnak (bérlet) timogatasa érdekében;

- a pedagogus tajékoztatja az igazgatdt, ha tudomasara jut az, hogy a tanuld valamely
iskola altal szervezett programon azért nem tud részt venni, mert a csalad anyagilag
nem tudja viselni a terheket,
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- az intézménynek keresnie kell azokat a lehetdségeket, melyek segitik a nem megfeleld
anyagi kortiilmények kozotti tanulok esélyegyenldségének biztositasat.

Az intézménynek a tanuld szocialis helyzetével kapcsolatos egyiuittmiikodési feladatai:
- megegyeznek a csaladi hattérbdl fakado anyagi és szocialis helyzetb6l adodo felada-
toknal leirtakkal, ezért itt kiilon nem kertil kifejtésre.

Az intézménynek a tanuld egészségiigyi helyzetével kapcsolatos egyiittmiikddési feladatai:
- haatanul6 egészségiigyi allapota indokolja, konnyitett vagy gyogytestnevelési orara
kell beosztani és gondoskodni kell ezek megszervezésérol,
- aszildt tajékoztatni kell arrdl, hogy a tanulonak miért kell kdnnyitett vagy gyogytest-
nevelési orakra jarnia.

Az intézménynek a baleset-megeldzési és védd, 6vo intézkedésekkel kapcsolatos egylittmii-
kodési feladatai:
- a tanuldkat tdjékoztassak az intézményi balesetvédelmi el6irdsokrol, a védo, 6vo in-
tézkedésekrol,
- az intézmény tajékoztassa a fenntartot az intézményben taldlhato balesetveszélyrdl, te-
gyen javaslatot a balesetvesz¢ly elharitasara,
- minden esetben jegyzékonyvet vegyen fel az intézményben el6forduld balesetekrol,
- minden esetben gondoskodjon a balesetek kivizsgalasarol.

Az intézménynek a tanulok altalanos egészségligyi helyzetével kapcsolatos egylittmiikddési
feladatai:
- az intézmény feladata, hogy az egészségnevelési programjat minden tanuldra kiter-
jesztve hajtsa végre,
- gondoskodjon arrdl, hogy az iskolaorvosi, és iskolafogaszati ellatdson minden tanuld
részt vegyen.

Az intézmény a tanuld védelme érdekében:

a) Ellat tajékoztatasi feladatokat is, igy:

- aziskolaban a tanuldk ¢€s a sziilok altal jol lathatd helyen kozzéteszi:
» az intézményben gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat ellatd sze-
mély (gyermek és ifjisagvédelmi felelés ) nevét, elérhetGségét,
= a gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb intézmények cimét, tele-
fonszamat (ilyen intézmények: gyermekjoléti szolgalat, nevelési ta-
nacsado, ifjusagi lelki-segély telefon, gyermekek atmeneti otthona
stb.),
- az intézményvezetd koteles havonta ellendrizni a hirdetmények meglétét, sziik-
ség esetén gondoskodnia kell a potlasrol,
- a gyermek ¢és ifjisagvédelmi felelds az osztalyokat felkeresve tdjékoztatja a ta-
nuldkat arrél, hogy milyen problémaval, hol és milyen idépontban fordulhat-
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nak hozza, tovabba hogy az iskolan kiviil milyen gyermekvédelmi feladatot el-
laté intézményt kereshetnek fel.

b) Kapcsolatot tart a gyermekjoléti szolgalttal:

- segitséget kér a gyermekjoléti szolgalattol akkor, ha a tanulot veszélyeztetd
okokat pedagogiai eszkozokkel nem tudja megsziintetni,

- gyermekbantalmazas vélelme esetén értesiti a gyermekjoléti szolgalatot,

- részt vesz a gyermekjoléti szolgalat felkérésére a szolgalat altal kezdeménye-
zett esetmegbeszéléseken.

2.4. A feladatellatas célja

A feladatellatas célja a tanuld veszélyeztetettségének felismerése, a felismerést kovetden a
veszélyeztetettség megsziintetése az intézmény altal rendelkezésre allo eszkdzokkel, valamint
az intézményen kiviili egyiittmiik6do partnerekkel.

2.5. A feladatellatas nyomon kovetése

A feladatellatas nyomon kovetése:
- agyermek-és ifjusagvédelmi feladatot ellatd személy,
- az osztalyfdnokok, valamint
- aziskolaigazgatd

feljegyzéseivel, beszamolojaval torténik.

3. Az iskola a sziilokkel, a tanulékozosséggel valo egyiittmiikodési tevékeny-
ségével Osszefiiggo esélyegyenloség és egyenlé banasmod biztositasaval kap-
csolatos feladatai

3.1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A tanulok védelmével kapcsolatos szabalyokat érinti:
- aKoznevelésrol szolo CXC torvény, valamint
- a326/2013. Kormanyrendelet
- a20/2012. EMMI rendelet hatarozza meg
- az intézmény SZMSZ-e, valamint
- ahazirend.

3.2. Az iskola kapcsolata, egyiittmiikodése a sziilokkel, tanulokozosséggel

A kozoktatasi torvény az alapelvek kozott rogziti, hogy az iskola a Kozoktatdsi térvényben
meghatéarozott feladatai ellatdsanak keretei kozott - felelds a gyermekek, tanulok testi, értelmi,
érzelmi, erkolcsi fejlodéséért, a gyermek- és tanuloi kozosség kialakulasaért és fejlodéséért.
Ennek érdekében:
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- agyermek, a tanuld személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatasa-
ban egylittmiikddik a sziil6vel,
- agyermekkozosség, a tanulokdzosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziilok kdzosség-
ével egyiittmiikodve végzi neveld-oktatdo munkajat,
- felkésziti a tanulot a csaladi életre, csaladtervezésre.
Az éllam és a helyi 6nkormanyzat a nevelés és az oktatas terén vallalt feladatainak gyakorlasa
soran koteles tiszteletben tartani a sziiloknek, illetve a gyamnak azt a jogat, hogy vallasi és
vilagnézeti meggy6zodésiiknek megfelelé oktatasban és nevelésben részesiilhessenek gyer-
mekeik. A sziil6 ezt a jogat gyermeke érdekeinek megfeleléen gyakorolja, oly modon, hogy
tiszteletben tartja annak gondolat-, lelkiismeret- és vallasszabadsaghoz valé jogat, tovabba
véleményét - koratol és érettségétdl fiiggden - figyelembe veszi.

3.3. Az ellatand6 konkrét feladatok

Ellatando feladatok:

- Az intézményben legalabb tanévkezdés elbtt at kell tekinteni az intézmény €s a tanu-
16k, tanulok6zbsségek, valamint a sziilokkel vald egyiittmiikodés és kapcsolattartas
belsd szabalyozasat.

- Gondoskodni kell arrél, hogy a sziilok, illetve a tanulok megkapjak év elején, illetve
valtozast kovetden a hazirend egy-egy példanyat.

- Az iskolaban segiteni kell a didkonkormanyzat 1étrehozésat ¢s miikodtetését.

- Tamogatni kell az iskolaszEk, illetve a sziil6i szervezet miikodtetését.

3.4. A feladatellatas célja
A feladatellatas célja, a tanulokkal, tanulokozosségekkel, illetve a sziilokkel vald egytittmi-
kodés kereteinek megfeleld szabalyozasa, és az egylittmiikodés folyamatos biztositasa.
3.5. A feladatellatas nyomon kovetése
A feladatellatds nyomon kovetése:
- adidkonkorményzatot segitd pedagdgus beszamoldjaval, tajékoztatdjaval,

- aszildi szervezet mikodésének figyelemmel kisérésével, valamint
- aziskolaszék miikodésérdl szolo tajékoztatokkal torténik.
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V. Fejezet
A sziilo jogai és kotelezettségei

A sziil0 jogaival és kotelezettségeivel kapcsolatos intézményi feladatok tobb korabban tar-
gyalt témakorhoz is kapesolodik, igy itt csak az egyes feladatok dsszefoglalva jelennek meg.

1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A szild jogaival és kotelezettségeire vonatkozdan szabalyokat allapit meg:
- aKoznevelésrdl szolo CXC térvény, valamint
- a326/2013. Kormanyrendelet
- ¢sa20/2012. EMMI rendelet hatdrozza meg.

A teriiletre vonatkozd szabalyokat meghatarozhat még az intézmény hézirendje is.

Az altalanos sziilGi jogok és kotelességek a kovetkezok:

- A gyermek sziil6je jogosult €s koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza, ne-
velje és a gyermeke:
= testi,
= ¢rtelmi,
= ¢rzelmi és
= erkolesi fejlodéséhez sziikséges feltételeket - kiilondsen a lakhatast, étke-
zést, ruhazattal vald ellatast -, valamint
= az oktatasdhoz és
= az egészségligyi ellatasahoz vald hozzajutast biztositsa.
- A gyermek sziildje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segitd ellatasokrol ta-
Jékoztatast, neveléseéhez segitséget kapjon.
- A gyermek sziil6je - ha torvény masként nem rendelkezik - jogosult és koteles gyer-
mekét annak:
= személyi és
= vagyoni ligyeiben képviselni.
- A gyermek sziilgje koteles:
= gyermekével egyiittmiikddni, és emberi méltosagat tiszteletben tartani,
= gyermekét az 6t érintd kérdésekrdl tajekoztatni, véleményét figyelembe

venni,

» gyermekének jogai gyakorlasahoz iranymutatast, tanacsot €s segitséget ad-
ni,

= gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket
megtenni,

= agyermeke ellatdsaban kozremlikodo személyekkel és szervekkel, tovabba
a hatdsagokkal egyiittmiikddni.

A sziil6 kotelessége, hogy
- gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges fel-
tételekrol,
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biztositsa gyermeke tankotelezettségének vagy fejleszto felkészitésben valod részvételi
kotelezettségének teljesitését,

figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, tanulmanyi eldmenetelét, gondoskodjék ar-
r6l, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, és megadjon ehhez minden tdle elvarhato
segitséget,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal, és résziikre
a szlikséges tajékoztatast megadja,

elosegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az iskola rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
tiszteletben tartsa az iskola vezet6i, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait.

A sziild joga, hogy

megismerje a nevelési-oktatasi pedagodgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kap-
jon az abban foglaltakrol,

gyermeke fejlodésérdl, megviselésérdl, tanulmanyi elémenetelésrdl rendszeresen rész-
letes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelbtestiilet, az iskola-
sz€k, a pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot napon beliil
az iskolaszéktdl legkésobb a tizendtddik napot kdvetd elsd tilésen érdemi valaszt kap-
jon,

a nevelési-oktatasi intézmény altal meghatarozott feltételek mellett kérje, hogy gyer-
meke a nem kotelezd foglalkozasokat igénybe vehesse, illetve ilyen foglalkozas meg-
szervezését kezdemeényezze,

a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt ve-
gyen a foglalkozasokon,

kezdeményezze az iskolaszék 1étrehozésat, €s részt vegyen a sziildi képviselok megva-
lasztasaban, mint valasztd és mint megvalaszthatd személy,

kezdeményezze sziil61 szervezet (k6zosség) 1étrehozasat, és kozremiikodjon annak te-
vékenységében,

személyesen vagy képviseldi Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt ve-
gyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, a nevelési-oktatasi intézmény ira-
nyitasaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

2. A sziilok kotelezettségeivel, jogaival kapcsolatos sajatos helyzetek, prob-
Iémak

A sziilok kotelezettségeivel, jogaival kapcsolatos sajatos helyzetek, problémak a kovetkezok
lehetnek:

A kiilonb6z6 sziiléi csoportok eltéréd mértékben élnek jogaikkal, igy az iskolazottabb,
tehetdsebb sziilok aktivabban, hatdrozottabban Iépnek fel az iskolaval kapcsolatos
egyiittmiikddés soran, s érdekeik is jobban érvényesiilnek. fgy eldallhat olyan helyzet,
hogy a sziilok képviseldi olyan javaslatokat hagynak jova, olyan dontéseket hoznak,
mely nem veszi figyelembe a kevésbé iskolazott, és rosszabb anyagi koriilmények ko-
z0tt €16 csaladok helyzetét.
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A szocialis és anyagi nehézségekkel kiizd6 csaladok nehezen tudjak teljesiteni valam-
ennyi kotelezettségeiket, mivel beallitottsaguk, illetetve az anyagi problémak lekiizdé-
sére iranyuld tevékenységiik akadalyozza dket ebben.

A legtobb esetben a hatranyos helyzetl tanulok esetében a sziilé nem tart kapcsolatot
az iskolaval, csak az iskola igyekszik kapcsolattartasra a sziilével, igy az elvileg kétol-
dalu folyamat egyoldalura redukalodik. Ennek oka, hogy az érintett tanulok sziilei is-
kolai tigyekben nem keresik a kapcsolatot a pedagogussal. Jellemzd, hogy a tanulasi
nehézségekkel, magatartdsi problémakkal, esetenként hianyos felszereléssel rendelke-
z6 tanulok sziilei a fogadonapokra, sziil6i értekezletekre sem mennek el.

3. Az ellatando konkrét feladatok

Az intézmény altal ellatandé feladatok:

tajékoztatasi tevékenységgel segiteni kell a sziiloket abban, hogy megismerjék kotele-
zettségeiket és jogaikat,
az osztalyfénoknek ellendriznie kell, hogy tajékozodott-e a sziilé az iskola értesitései-
rol:

= atanulok tanulmanyairdl valé értesitést, érdemjegyeket aldirta-e,

= apedagogusnak a sziil6 tajékoztatasara vonatozo beirasait alairta-e,

= apedagogus altal kezdeményezett megbeszéléséken részt vett-e,

= latogatja-e a fogadoorakat, illetve a sziildi értekezleteket stb.,
ha bebizonyosodik, hogy adott gyermeknél a tanul6i kudarcok f6 oka a sziil6i hattér és
az odafigyelés teljes hidnya, akkor az iskoldnak minden nevelési partner segitségét
igénybe kell venni,
a gyermek-és ifjusagvédelmi felelds tevékenysége altal torekedni kell a tanuldi veszé-
lyeztetettség felfedezésére, és kezelésére (lasd a tanuld védelmére vonatkozo részt),
a sziilé1 kozosségek képviseld valasztasa soran az osztalyfonoknek segitenie, tamogat-
nia kell azt, hogy a képvisel6k valoban a teljes sziil6i kor érdekeit, lehetdségeit figye-
lembe véve hozzanak dontéseket,
a sziil6k részére biztositsa a kotelezettségiik teljesitéséhez sziikséges informaciods, ta-
jékoztatasi hatteret,
a sziilékkel egylittmiikodjon a gyermek érdekében,
a sziillok szdmara megadja azokat az ismereteket, melyek a jogaik érvényesitéséhez
sziikségesek.

4. A feladatellatas célja

A feladatellatas célja, hogy az intézmény segitse €s figyelemmel kisérje a sziilok kotelezettsé-
gének teljesitését, valamint a jogaik érvényesitésére vonatkozo tevékenységiiket.

5. A feladatellatas nyomon kovetése

A feladatellatds dokumentalasa, nyomon kovetése ugy torténik, hogy
- az osztalyfonokok beszamolnak, illetve irasbeli feljegyzést készitenek:

- a szllok tajékoztatasarol a sziildi kotelezettségek és jogok vonatkozasaban, a tajékoz-
tatas modjarol (pl. hazirend részeként),
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- ha egyes sziilok esetében a sziil6i kotelezettségek megszegését tapasztaljak, s ezzel a
tanul6 szamara érdeksérelmet okoznak, illetve a gyermek veszélyeztetettségét idézik
elo,
- az iskolaigazgato tajékoztatja a neveldtestiiletet a sziiloi kotelezettség megszegésebdl szar-
maz6 intézkedéseirdl, azok eredményeirdl.

(Bbévebben lasd a tanulok védelme, illetve a csaladi hattérbdl fakado intézményi feladatoknal.)
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V1. Fejezet
A pedagogus jogai és kotelezettségei

1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A pedagdgus jogaival és kotelezettségeire vonatkozdan szabalyokat allapit meg:

a Koznevelésrol szolo CXC torvény, valamint
a 326/2013. Kormanyrendelet

a 20/2012. EMMI rendelet hatarozza meg

az intézmény hazirendje és

a pedagogus munkakdri leirasa.

1.1. A pedagogus jogai

A pedagdgust munkakorével Gsszefiiggésben megilleti az a jog, hogy

személyét, mint a pedagdguskozosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat s sze-
mélyiségi jogait tiszteletben tartsak, neveldi, oktatoi tevékenységét értékeljek és elis-
merjék,

a nevelési, illetve pedagdgiai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés
¢s tanitds modszereit megvalassza,

a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkako6zdsség véleményének kikérésével megva-
lassza az alkalmazott tankdnyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket, ruhazati
és mas felszereléseket,

sajat vilagnézete és értékrendje szerint végezze neveld, illetve neveld és oktatdo mun-
kajat, anélkiil, hogy annak elfogaddsara kényszeritené vagy késztetné a gyermeket, ta-
nulot,

irdnyitsa és értékelje a gyermekek, tanulok munkajat,

mindsitse a tanulok teljesitményét,

hozzajusson a munkdjahoz sziikséges ismeretekhez,

a neveldtestiilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatasi intézmény nevelési, illetve
pedagogiai programjanak tervezésében és értékelésében, gyakorolja a neveldtestiilet
tagjait megillet6 jogokat,

szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valo részvétel Gtjan gyarapit-
sa, részt vegyen pedagodgiai kisérletekben, tudomanyos kutatdémunkéban,

szakmai egyesiiletek, kamarak tagjaként vagy képviseletében részt vegyen helyi, regi-
onalis és orszagos kozoktatassal foglalkoz6 testiiletek munkéjéban,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

1.2. A pedagogus alapveto feladata, kotelessége

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, tanitasa.

Ezzel Osszefiiggésben kotelessége kiilondsen, hogy

neveld és oktatd tevékenysége keretében gondoskodjon a gyermek, tanuld testi épség-
ének megovasarol, erkolcsi védelmérdl, személyiségének fejlodésérdl, tovabba az is-
mereteket targyilagosan és tobboldaluan kozvetitse,
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- nevel0 és oktatd tevékenysége soran figyelembe vegye a gyermek, tanuld egyéni ké-
pességét, tehetségét, fejlodésének litemét, szociokulturalis helyzetét és fejlettségét, sa-
jatos nevelési igényét, segitse a gyermek, tanuld képességének, tehetségének kibonta-
kozasat, illetve barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben 1évé gyermek, tanulo fel-
zarkdzasat tanulotarsaihoz,

- a gyermekek, tanulok részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges
ismereteket atadja, és ezek elsajatitasarél meggy6zodjon; ha észleli, hogy a gyermek,
illetve a tanul6 balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedé-
seket megtegye,

- kozremiikodjon a gyermek- €s ifjusdgvédelmi feladatok ellatasaban, a gyermek, tanuld
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megel6zésében, feltarasaban, megsziintetésében,

- agyermek, tanul6 életkoranak, fejlettségének figyelembevételével elsajatittassa a ko-
z0sségi egylittmiikodés magatartasi szabalyait, és torekedjék azok betartatasara.

- asziiloket gyermekiik nevelésével és oktatasaval, fejlédésével kapcsolatosan, tovabba
a sziiloket és a tanulokat az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, a sziilot
figyelmeztesse, ha gyermeke jogainak megovasa vagy fejlodésének elésegitése érdek-
¢ben intézkedést tart sziikségesnek,

- aszlld és a tanuld javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon,

- agyermekek, tanulok és sziilok emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa,

- agyermekek, tanulok részére az etikus viselkedéshez sziikséges ismereteket atadja,

- ellassa a tanuldi jogokkal kapcsolatos legfontosabb tajékoztatasi feladatokat,

- kozremiikodjon a tanulok felkészitésében,

- atanorakon és a tanoran kiviili foglalkozasok soran iranyitsa a tanulo személyiségfej-
16dését.

2. Az ellatando konkrét feladatok

A pedagdgus feladata, hogy

- ajogait ugy gyakorolja, hogy figyelembe veszi a tanuloi esélyegyenldség, és egyenld
banasmod kovetelményét, igy pl.:
= atananyagot, a tanitds modszereit az adott osztaly igényének megfeleléen hata-
rozza meg,
= alkalmazza a differencialt oktatast,
= a hatranyos megkiilonboztetés nélkiil, objektiven értékeli a tanulok teljesitme-
nyét,
* tamogatast és biztatast ad a nem megfeleld csaladi hattér miatt tanulasi kudar-
cokkal kiizd6 tanulok szamara,
- akotelezettségeit tigy teljesitse, hogy
= atanulo veszélyeztetettségére utalo jeleket észlelni tudja,
= ellassa a gyermeki jogokkal kapcsolatos tajékoztatasi feladatokat,
= segitse a gyermek, tanuld felkészitését a tovabbtanulasra,
= atanul6 személyisége megfeleld irdnyban fejlédjon.
- mindent elkdvessen azért, hogy a nem megfelel6 csaladi hattérrel rendelkez6 tanulok
személyiségfejlodése kielégitd legyen, ehhez javasolhatja szakintézmények igénybe-
vételét.

A pedagogusoknak tudatosan fel kell hasznalniuk azt a tényt, hogy a tanulok adottsagait, haj-
lamait a kdrnyezet kultiraja, szokasai, normai, €s a tanulokkal szemben tdmasztott elvarasok
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befolyasoljak, vagyis ezektdl a koriilményektdl és hatasoktol fiigg, hogy a fiatal személyisége
milyenné formalodik. Fejlédési szempontbdl fontos a jo csaladi 1€gkor, tamogat6 sziiléi ma-
gatartds, a tagabb kornyezet elfogado attitiidje, a kortarskozosség pozitiv hatésa.
A pedagogusnak torekednie kell arra, hogy lehetéségekhez mérten erdsitse a fentieket:
- apedagogusnak sziikség esetén javasolnia kell a tanulé megfelel6 személyiségfejlodé-
se elésegitése céljabol a szakintézmények bevonasat,
- aszabadidds tevékenységeket a személyiségfejlodés eszkdzeként tekintse, annak meg-
felelden iranyitsa, szervezze meg, céliranyosan hasznalja fel. (K6z6s sportolas, kiran-
dulas, mozi, jaték mind — mind a nevelés, szocializacio szinterei.)

3. A feladatellatas célja

A feladatellatas célja, hogy a pedagdgusok a jogaik gyakorlasa és kotelezettségeik teljesitése
soran maximalisan figyelembe vegyék a tanuldi esélyegyenldség, illetve egyenldé banasmod
biztositdsanak kdvetelményét.

4, A feladatellatas nyomon kovetése

A feladatellatds nyomon kovetése az intézménybe beérkezett, a pedagdgusok tevékenységével
kapcsolatba hozhato érdeksérelmekrél készitett bejelentések szamaval, tartalmaval, és a ki-
vizsgalas eredményével torténik.
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VII. Fejezet
A tanulok jogai és kotelezettségei

1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A tanuldk jogaira és kotelezettségeire vonatkozdan szabalyokat dllapit meg:

a Koznevelésrol szolo CXC torvény, valamint
a 326/2013. Kormanyrendelet

a 20/2012. EMMI rendelet hatdrozza meg.

az intézmény Hazirendje, SZMSZ-e.

1.1. Tanuloi jogok a kéznevelési torvény szerint

A gyermeknek, a tanulonak joga, hogy nevelési, illetéleg nevelési-oktatasi intézményben
biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, dvodai életrendjét, iskolai
tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetd-
ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

A gyermeknek, tanuldénak joga. hogy

képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban ré-
szesiiljon, képességeihez mérten tovabb tanuljon, illetve alapfoki miivészetoktatasban
vegyen részt tehetségének felismerése ¢és fejlesztése érdekében;

nemzeti, illetéleg etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban része-
stiljon;

részére az allami és helyi dnkorményzati iskola egész pedagodgiai programjaban és te-
vékenységében a tanitas sordn a tajékoztatas nyljtasa és az ismeretek kozlése targyila-
gosan ¢s tobboldalt modon torténjék;

nem allami, nem Onkormanyzati nevelési-oktatasi intézményben vegye igénybe az
6vodai, iskolai, kollégiumi ellatast, tovabbd, hogy az allami, illetve 6nkormanyzati ne-
velési-oktatasi intézményben hit- és vallasoktatasban vegyen részt;

személyiségi jogait, igy kiillonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
valo jogat az 6voda, az iskola, illetve a kollégium tiszteletben tartsa, e joganak gyakor-
lasa azonban nem korlatozhat mésokat e jogainak érvényesitésében, tovabba nem ve-
szélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét,
testi épségét, illetve a milivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat;

allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban - kiilon-
leges gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban - részesiiljon, s életkoratol fliggetle-
niil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségeért;

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

1.2. A tanulok kotelezettségei a koznevelési torvény szerint

A tanulo kotelessége, hogy

részt vegyen a kdtelez6 és a valasztott foglalkozasokon és szakmai gyakorlatokon;
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eleget tegyen - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartissal, képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének;

¢letkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsdgahoz igazodva,
pedagogus feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa mellett - a hazirendben meghataro-
zottak szerint - kozremiikodjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszk6zok-
nek a rendben tartasaban, a tanitasi orak, kollégiumi foglalkozasok, rendezvények eld-
készitésében, lezarasaban;

megtartsa az iskolai tanorai és tanoran kiviili foglalkozasok, a kollégiumi foglalkoza-
sok, az iskola és a kollégium helyiségei és az iskolahoz, kollégiumhoz tartozé teriile-
tek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, a kollégium szabalyzatai-
nak eloirasait;

Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pe-
dagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola, kollégium al-
kalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet
észlelt, tovabba - amennyiben allapota lehetévé teszi - ha megsériilt;

megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas so-
ran hasznalt eszkozoket, 0vja az iskola létesitményeit, felszereléseit;

az iskola vezetdi, tanarai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat és jogait tisz-
teletben tartsa;

megtartsa az iskolai szervezeti és miikodési szabalyzatban, tovabba a hazirendben fog-
laltakat.

2. Az ellatando konkrét feladatok

Az intézmény feladata, hogy

biztositsa a tanuloi jogokat valamennyi tanul6 szdmadra, a jogok biztositasa terén érve-
nyesiiljon az esélyegyenldség, és az egyenld banasmod kovetelménye,

a tanulodi kotelezettség teljesitését minden tanul6tdl megkovetelje, illetve feltarja a ko-
telezettség nem teljesités okat, a feltart okokat orvosolja az intézmény altal alkalmaz-
hato eszkozokkel, illetve mas szerv, intézmény segitségét, kozremiikodését kérje.

3. A feladatellatas nyomon kovetése

A feladatellatas nyomon kovetése az intézménybe beérkezett, a tanuldi jogokkal és kotelezett-
ségekkel Osszefiiggésbe hozhatdé — az esélyegyenldség, és az egyenld banasmod kovetelmé-
nyét sértd — bejelentések szamaval, tartalmaval, valamint a kivizsgalas eredményével torténik.
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VIII. Fejezet
A tanuldi teljesitmény értékelése

A tanul6i teljesitmény értékelése témakore kiterjed:
- atanulok értékelésének, mindsitésének modjara,
- afelzarkoztatasra,
- atovabbhaladasra,
- atanulményi kovetelmények nem teljesitésére,
- az évfolyamismétlésre,
- atanulmanyi id6 megroviditésére.

1. A teriiletre vonatkozo szabalyozas

A tanuldk teljesitményének értékelésére vonatkozd szabalyokat:

- aKoznevelésrdl sz6l6 CXC torvény, valamint
- a326/2013. Kormanyrendelet

- a20/2012. EMMI rendelet hatarozza meg

- apedagbgiai program hatarozza meg.

2. Az ellatando konkrét feladatok

A tanuldk értékelésével, mindsitésével kapcsolatos feladatok:

- apedagbgus feladata, hogy

a tanulok értékelése soran a teljesitmény és a kovetelmények objektiv dsszeha-
sonlitdsaval adjon érdemjegyet,

az érdemjegyekrol a sziilot rendszeresen tajékoztassa, indokolt esetben keresse
meg a szilot a tanuld nem megfeleld elérehalad4sa miatt,

szoveges értékelés esetén a szoveges értékelést kelld objektivitassal készitse el,
adjon lehetdséget arra, hogy a sziild szoban is érdeklédhessen a tanuld eldre-
menetelérol,

amennyiben a szoveges €rtékelés soran a tanulod szdmara a ,,felzarkoztatasra
szorul” mindsitést adott, kezdeményezze a sziilével valo parbeszédet , illetve
adjon javaslatot a tanulé haladasanak eldmozditasa érdekében;

- anevelOtestiilet feladata, hogy

az év végi osztalyzatok adasanal objektiv kontrollt végezzen a pedagdgusok al-
tal adott év végi érdemjegy felett, figyelembe véve a tanuld év kdzben meg-
szerzett osztalyzatait,

az esélyegyenldség és egyenld bandsmod kovetelményét nem sértd okokat, ko-
riilményeket fogadja el a pedagogustol akkor, ha indokolja az év kozi érdemje-
gyek és az év végi osztalyzat kozotti jelentds kiillonbséget.

A tanuldk felzarkoztatasaval kapcsolatos feladatok:

- pedagogus legfontosabb feladata, hogy
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= adott tanul6 esetében minél korabban felismerje a felzarkoztatasra szorulas té-
nyét, azonositsa a tanuld a lemaradasanak okait, valamint azt, hogy a lemara-
dasbol fakado hidnyossagokat hogyan lehet potolni és melyik az a teriilet, ami
leginkabb fejleszthetd. A tapasztalatok szerint kiilon figyelmet kell szentelni az
enyhén fogyatékos, az allami gondozasban €It tanulok, a nem megfeleld anyagi
koriilmények kozott €16 csaladok gyermekei, illetve a j6 modban, de elhanya-
gol6 kornyezetben nevelkedé tanulok, illetve a roma szarmazasu tanulokra.

= barmilyen komoly is a lemaradas, elérje azt, hogy

» atanul6 nyitott legyen az élményekre,

» kialakuljon a tanuld szellemi autondmiaja - fiiggetlenedjen a kedvezot-
len kiils6 adottsagoktol, a stressztol, tragédiaktol, tiszteletlenségtol,
megalazasoktol, stb.

» tartalmassa tudja tenni a tanuld az életét akkor is, ha az egy akadalyo-
zott élet,

a pedagogus feladata, hogy a tanuldval és a sziildvel vald kapcsolattartas soran:
= Kkezdeményezze a tanul6 felzarkdztatasban valo részvételét,
= tdjékoztassa a sziilot arrol, hogy a felzarkoztatdsnak milyen eredményét tapasz-
talja,
a pedagogusnak tajékoztatnia kell a szlilot azokrdl a lehetdségekrol, amelyekkel az is-
kola segitséget tud nyujtani a gyermek eredményes felkésziiléséhez,
az iskola feladata, hogy biztositsa a felzarkdztatas targyi €s személyi feltételeit.

A tanuld tovabbhaladasaval kapcsolatos feladatok

A foigazgato és a tagintézmény-igazgatok feladata, hogy
= atanul6 szamara az egyéni tovabbhaladast az esélyegyenldség €és egyenld ba-
nasmod kovetelmények betartasaval engedélyezze,
= akozoktatasi torvényben meghatarozott, tanulok tovdbbhaladasdnak engedé-
lyezésével kapcsolatos jogkorét a gyermek érdekének megfelelden, az esély-
egyenldségi szempontok figyelembevételével végezze,
az intézménynek gondoskodnia kell az el6készito foglalkozason részt vevo tanulo
es¢lyegyenldségének biztositasarol,
ha a tanul6 a tanév végén harom vagy tobb tantargybol szerez elégtelen osztalyzatot,
egyéni elbiralas alapjan javitovizsgat tehet. Az egyéni elbiralas soran érvényesiteni
kell az egyenld bandsmod kdvetelményét.

A tanulmanyi kovetelmények nem teljesitésével kapcsolatos feladatok:

A nevel6testiilet feladata, hogy dontson a tanul6 tanév végi elégtelen osztalyzatai ese-
tén arrol, hogy a tanul6 javitovizsgat tehet-e vagy sem. A neveldtestiiletnek a tanulo
érdekét kell szem el6tt tartani, figyelembe véve az esélyegyenldségi szempontokat.

Az iskola feladata a javitovizsga megszervezése,

A pedagogus feladata, hogy a javitovizsgat tehetd tanuldval és sziiléjével megbeszél-
jék a javitovizsgara valo felkészités legfontosabb feladatait.

Az intézmény feladata, hogy lehetévé tegye az egyéni foglalkozasokon valo részvételt
akkor, ha a tankoteles tanuld tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt masodik
vagy tovabbi alkalommal ismétli ugyanazt az évfolyamot.

A tantestiilet feladata, hogy ellassa az osztalyozé vizsga letételével kapcsolatos enge-
délyezési feladatot annak a tanuldonak az esetében, akinek egy tanitasi évben az elmé-
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leti orakrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen meghaladja a 250 orat, il-
letve az elméleti orak 20%-4t, igy a tanitasi év végén nem osztalyozhato.

Az évfolyamismétléssel kapcsolatos feladatok:

Az iskola a tanul6 részére engedélyezheti az iskola évfolyamanak megismétlését ab-
ban az esetben, ha egyébként felsobb évfolyamra Iéphetne.

Az engedély megadasarol a tanulo, kiskort tanulo esetén a sziilo kérésére az iskola
igazgatdja — a tanulo érdekét €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét
szem eld6tt tartva - dont.

A s7iil6 kérésére az els6-negyedik évfolyamon engedélyezni kell az évfolyam megis-
métlését. A sziilovel fel kell venni a kapcsolatot a tanuld évfolyamismétlésének indo-
koltsaga miatt.

A tanulmanyi id6 megroviditésével kapcsolatos feladatok:

Az intézményvezetd feladata, hogy minden esetben az esélyegyenldség, €és az egyenld
banasmod kovetelményét, valamint a tanuld érdekét szem el6tt tartva dontson a két
vagy tobb évfolyamra megallapitott tanulmanyi kovetelmények egy tanévben, illetve
az el6irtnal rovidebb id6 alatti teljesités tigyében.

3. A feladatellatas célja

A feladatellatas célja, hogy a tanulok teljesitésével, elérehaladasaval kapcsolatos intézmény-
ben meghozott dontéseknél érvényre jussanak az esélyegyenldségi, valamint az egyenld ba-
nasmadd kovetelményei, s 0sszességében a tanulo érdekét szolgaljak.

4. A feladatellatas nyomon kovetése

Az intézményben a tanulok teljesitményével, elérehaladasaval kapcsolatos olyan bejelentések,
melyek 0sszefiiggésben vannak a tanul6 esélyegyenldségével, illetve az egyenld banasmod
kovetelményével.

A feladatellatasnal figyelemmel kell kisérni a bejelentések szamat, tartalmat, a kivizsgalas
eredményét.
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IX.
Zaro rendelkezések

1. Eves terv kidolgozasa és beszamolé az elvégzett feladatokrol

Az intézmény adott tanéve vonatkoztatva elkésziti a tanuldi esélyegyenldség, és egyenld ba-
nasmod kovetelményei érvényesiilését biztositod helyi tervét, programjat.

A tanév végén 0sszegzi az elvégzett feladatokat, értékeli a tevékenységét.
A beszamoloban az éves tervben meghatarozott feladatokat, valamint a programban meghata-

rozott nyomon kdovetési, ellendrzési eszkdzoket kell figyelembe venni, és felhasznalni az érté-
kelés soran.

2. Felelosségi szabalyok
A program, valamint az éves tervekben meghatarozottak
- végrehajtasaért,
- ellendrzéséért
elsdsorban a tagintézmény igazgatdja tartozik feleldsséggel.
Az éves tervekben egyes feladatok ellatdsara més személyeket is megbizhat.

3. Titokvédelmi szabalyok

A jelen programban ellatand6 feladatokat a pedagdgusok a titokvédelmi szabalyzatban meg-
hatarozottak figyelembevételével kotelesek ellatni.

A program rendelkezéseit 2013. januar 3-t6l kell alkalmazni.

Kelt: Kaposvar, 2013. januar 3.

Szabd Zoltanné Kudomrak Zsuzsanna
foigazgatd
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A Kaposvari Kodaly Zoltan Koézponti Altalanos Iskola (OM: 033966) esély-
egyenldségi, egyenlo banasmod programjanak elfogadasa és jovahagyasa

Jelen programot az intézmény vezet6jének elbterjesztése utan a nevel6testiilet elfogadta.

Az elfogadas tényét a nevelOtestiilet képviseldi az alabbiakban hitelesitd alairasukkal tanusit-
jék:

A programmal kapcsolatban a diadkonkormanyzat - a jogszabalyban meghatarozottak szerint
egyetértési jogot gyakorolt, melynek tényét a diakonkormanyzat képviseldje tanusitja:

A sziil6i szervezet a programot megismerte, egyetértési jogot gyakorolt, melynek tényét kép-
viseldje tantsitja:

Kaposvar, 2013.januar 11.
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Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola
tanulo esélyegyenldség és egyenld bandsmaod biztositasara vonatkozo terve
...2013...... / 2014....... tanévre

A feladatellatas, intézkedések

Feladat Tervezett o ellendrzést
megnevezése intézkedések ellatéja ellendrzes végz6
gyakorisiga személy(ek)
I. Az iskolai hattérbol fakado esélyegyenloséget biztosité feladatok
1. Oktatasba tor-
ténd bekapcsolo-
das
Hirdetmények kifiiggesztése a beirat-
kozasrol, és a beiratassal kapcsolatos folyamatos igazgato
tajékoztatd
Hazirend 4tadasa beirataskor igazgato
J egyz0 értesitése beiratas elmarada- igazgatd beirataskor i
sarol
Elutasitasok attekintése neV?lo- beirataskor i
testiilet
2. Kovetelmények
teljesitse
Felmentéssel kapcsolatos intézkedé- nevelo- tanév elején i
sek attekintése testiilet
Palyazat készités nevelo- . . .
. alkalomszeri 1gazgato
testiilet
3. Mulasztasok
Az 1ga.z01’atlan ,rnulasztasok esetén p@dagogl}s, alkalomszerii igazgatd
gyors intézkedések igazgato
4. Jogellenes
megkiilonboztetés
A jogellenes megkiilonboztetés el- neveld- . . ,
il . . . . alkalomszer igazgatd
lendrzése bejelentés esetén testiilet
Jogellenes megkiilonboztetés ellen- szabalyzatok
Orzése a belsd szabalyozasban és igazgato éves feliil- -
gyakorlatban vizsgalatakor
5. Tovabbtanulas-
ra valo felkészii-
1és
Palyaorientacios foglalkozasok szer- osztalyfénok | félévenkent igazgatd

vezése

A feladatellatas, intézkedések

Feladat Tervezett o ellendrzést
p e r . e ellenorzés L,
megnevezése intézkedések ellatoja " végzé
gyakorisaga .
személy(ek)
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Tovabbtanulasra felkészitd foglalko- | Osztalyfénok . . ) ,
, o . o tanév elején igazgato
zasokra igényfelmérés Felsos ig.h.
| gér}y esetén a felkészités megszer- Pedag,c')gusok, tanév elején igazgaté
vezése felsds ig.h.
6. A szolgaltata-
sok ¢és jutalmaza-
sok
A beérkez6 észrevételek kivizsgalasa nevelo- \ ) ,
- esetenként igazgato
testiilet
I1. A csaladi hattérbol fakado esélyegyenldséget biztosito feladatok
1. Csaladi hattér
iskolai végzettsé-
ge
Fogadoorak, osztalyfonok, alkalomszerii (oazeatd
sziil6i értekezlet szaktanar 8428
Csaladlatogatas osztalyfonok,
szaktandr, . . .
\ alkalomszert igazgatd
gyerm. és
ifj.véd.fel.
Differencialas szaktanar folyamatos igazgato
Korrepetalas, , . ,
felzérkéztatas szaktanar folyamatos igazgato
K lattart4 k- és ifju- 1 e . ,
apesodrarias a gyermere €5 1 osztalyfonok | folyamatos igazgato
sagvédelmi feleldssel
2. Csonka csalad
K lattarta k- és ifju- e . .
-apesoTatiallas a gyermeie es 1iju osztalyfonok | folyamatos igazgato
sagvédelmi felel6ssel
K lattarta ulével talyfonok : .
apcsolattartas a szilé osztalyfondk, folyamatos igazgatd
szaktanar
Differencialt oktatas szaktanar folyamatos igazgato
Szakemberekkel valo kapcsolattartas . ,
(pszicholdgus, nevelési tanacsado 1gazgato, folyamatos igazgato
’ osztalyfénok
stb.)
3. A csalad szoci-
alis, anyagi hely-
Zete
Kapcsolattartas a sziilokkel osztalyfonok | folyamatos igazgato
Sziil6k tajékoztatasa a lehetséges igazgatd
{ asokrol (tankd i i e folyam -
tamogatasokrol (tankdonyvtamogatas osztalyfonck olyamatos
sth.)
Kapcsolattartas a veszélyeztetettséget
észleld és jelz6 rendszer miikodteté- igazgato folyamatos -
sében részt vevo szervekkel
A raszorul6 tanulok részére tamoga- Igazgato,
tasi eszk6zok, forrasok keresése (ala- gyerm. €s folyamatos -

pitvany, stb.)

iff.véd.fel.

I11. Egyiittmiikodés az iskolaval

1. A megfeleld
iskolai 1égkor, az
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intézményi lehe-
t0ségek

Egyeztetés az iskola és a fenntartod

Korbtt igazgato alkalomszeri -
Sziilok tajékoztatasa 1ga}zga,"[0," folyamatos i
osztalyfonok
Keipcjsoleitt%rtas az intézmény ¢€s a | gazgato, folyamatos i
szlilok kozott ig.h-k
2. A tanulo vé-
delmével Gssze-
fliggd egyiittmii-
kodési feladatok
Kapcsolattartds a veszélyeztetettséget
észleld és jelz6 rendszer mikodteté- igazgato folyamatos -
sében részt vevo szervekkel
Kapcsolattartés a helye szerint illeté- : ,
Kes i ,, igazgatd folyamatos -
es jegyzovel
A raszorul6 tanulok részére tamoga-
tasi eszkozok, forrasok keresése (ala- igazgato folyamatos -
pitvany, stb.)
Egeszsegug}.fl hel’yzettel kapcs’olatos Szaktandr, ‘ ’
feladatok (konnyitett vagy gyogy- . folyamatos igazgatd
o ; alsos ig.h.
testnevelés, iskolaorvosi, sth.)
T4ajékoztatas a baleset-megeldzési és igazgato,
védo, 6vo intézkedésekkel kapcsolat- | osztalyfonok, | folyamatos -
ban szaktanar
3. Az iskolanak a
sziilokkel, a tanu-
16k6z0sséggel
valé egylittmiiko-
dése
A sziilokkel, tanulokozosséggel kap-
csolatos egytittmiikodési szabalyozas | nevel6testiilet | alkalomszer(i -
attekintése
Hézirend kiadasa beirataskor igazgatd
Didkdnkormanyzat 1étrehozasa DOK segitd | tanév elején igazgato
Kapcsolattartas az iskolaszékkel és a . ,
o igazgatd folyamatos -
sziil6i szervezettel
IV. A sziil6 jogai és kotelezettségei
1. Sziiléi jogok és
kotelezettségek
A sziilok tajékoztatasa a kotelezett- igazgato, .
e, 1o i | alkalomszer(i -
ségeikrol és jogaikrol osztalyfénok
A sziil6i tajékozottsag ellendrzése 1 e
R . iy osztalyfonok,
(értesitést, érdemjegyet alairta-e, s7aktanar folyamatos -
szIl06i értekezleten részt vett stb.)
Kapcsolattartas a veszélyeztetettseget
észleld és jelz6 rendszer mikodteté- igazgato folyamatos -

sében részt vevd szervekkel
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V. A pedagogus jogai és kitelezettségei

1. A pedagogusi
jogok és kotele-

zettségek
A tananyag és a modszer a tanuloi szaktanar folvamatos (oazoatd
¢letkori sajatossagaiknak megfeleld y £478
Alkalmazza a differencialt oktatast szaktanar folyamatos igazgato
Objektiven értékeli a tanulok telje- . . ,
AP szaktanar folyamatos igazgato
sitmenyet
Korrepetalast, felzarkoztatod orat tart szaktanar folyamatos igazgatd
Felkészit a tovabbtanulasra, segit a osztalyfonok, . ,
. . . , folyamatos igazgatd
palyavalasztasban szaktanar
Kapcsolattartas a megfeleld szakem- . ,
. , . 1gazgato,
berekkel(pszichologu,nevelési ta- R folyamatos -
. . osztalyfonok
nacsado stb.)
VI. A tanulok jogai és kotelezettségei
1. A tanuléi jogok
¢s kotelezettségek
A tanuloi jogok biztositasa, érvénye- .
. . wos . Igazgato,
stil az esélyegyenléség és az egyenld = ., | folyamatos -
A . DOK segit6
bandsmod kovetelménye
A tanuloi kotelezettség teljesitésének igazgato,
megkovetelése osztalyfénok, | folyamatos -
szaktanar
Kapcsolattartas a veszélyeztetettséget
észleld és jelz6 rendszer miikodteté- igazgato folyamatos -
sében részt vevo szervekkel
VII. A tanuloi teljesitmény értékelése
1. A tanulok érté-
kelésének, mind-
sitésének mddja
A teljesitmény objektiv értékelése szaktanar folyamatos | nevelGtestiilet
Erdemjegyekrdl, mindsitésrol a szii- | osztalyfénok . .
P . .| folyamatos igazgato
10k tajékoztatasa szaktanar y 8478
2. Felzéarkoztatas
Minél korabbi felismerés a tanulo osztalyfonok,
felzark6ztatasra szoruldsa esetén szaktanar
Szl tajékoztatasa a felzarkoztatas osztalyfénok,
. o . folyamatos -
eredményességérol szaktanar
Sziil6 tajékoztatasa az eredményes e
ZWo tgeroziatasa az et Y osztalyfénok | folyamatos -
felkésziilés lehetdségeirdl
;Féa;;gyl ¢és személyi feltételek biztosi- intézmény folyamatos igazeatd
3. Tovébbhaladas
Az esélyegyenldségi és egyenld ba- Igazgato . ,
TS e . . ’ folyamatos t
nasmod kovetelményeinek betartasa ig.h. y 18478310

4. A tanulmanyi
kovetelmények
nem teljesitése
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Dontés a javitovizsga letételének

lehetéségerd] nevelOtestiilet | tanév végén igazgato
Javitovizsga megszervezése igazgatd tanév végén -
Sziilok tajékoztatasa a javitovizsga- osztalyfonok, g
. tanev vegen -

val kapcsolatban szaktanar
A tanulok egyéni foglalkozasokon o . . ,
val6 részvételének biztositasa Intezmeny alkalmi 1gazgato
Osztal}lozo VIZSEd letetelqe Valo’ nevelOtestiilet | tanév végén -
engedélyezés sok mulasztas esetén

5. Evfolyamis-

métlés
Sziilok tajékoztatasa az évfolyamis- igazgato, ANy véoe . 4
métlés feltételeirdl osztalyfonok anevvegen 18428310
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Kaposvari Kodély Zoltan Kézponti Altalanos Iskola
tanul6 esélyegyenldség és egyenld banasmod biztositasara vonatkozo6 terve
...2014...... / 2015....... tanévre

A feladatellatas, intézkedések

Feladat Tervezett . ellendrzést
megnevezése intézkedések ellatéja ellendrzes végz6
gyakorisaga p
személy(ek)
I. Az iskolai hattérbol fakado esélyegyenloséget biztosito feladatok
1. Oktatasba tor-
ténd bekapcsold-
das
Hirdetmények kifiiggesztése a beirat-
kozasrol, és a beiratassal kapcsolatos folyamatos igazgato
tajékoztatd
Hézirend atadasa beirataskor igazgato
i ngglzo értesitése beiratas elmarada- igazgatd beirataskor i
Elutasitasok attekintése nevelo- .
testiilet beirataskor -
2. Kovetelmények
teljesitse
Felmentéssel kapcsolatos intézkedé- nevelo- tanév elején i
sek attekintése testiilet
Pélyazat készités neveld- . . ,
testiilet alkalomszerti 1gazgato
3. Mulasztasok
Az igazolatlan mulasztdsok esetén pedagbgus, . . ,
. , - , alkalomszerti igazgatd
gyors intézkedések Igazgato
4. Jogellenes
megkiilonboztetés
A jogellenes megkiilonboztetés el- nevelo- Ikal . . té
lendrzése bejelentés esetén testiilet atkalomszert 18428410
Jogellenes megkiilonboztetés ellen- szabalyzatok
Orzése a belso szabalyozasban és igazgatd éves feliil- -
gyakorlatban vizsgalatakor
5. Tovabbtanulas-
ra val6 felkészii-
1és
Pélyaorientacios foglalkozéasok szer- osztélyféndk | félévenkent igazgatd

vezése

A feladatellatas, intézkedések

Feladat Tervezett o ellendrzést
, . s - fors ellendrzés Ly
megnevezése intézkedések ellatoja s végzd
gyakorisaga .
személy(ek)
Tovéabbtanulasra felkészitd foglalko- | Osztalyfénok . . . ,
. . . o tanév elején igazgatd
zéasokra igényfelmérés Felsos ig.h.
Igény esetén a felkészités megszer- Pedagdgusok, | tanév elején igazgato
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vezése

felsOs ig.h.

6. A szolgaltata-
sok és jutalmaza-
sok

A beérkezd észrevételek kivizsgalasa neveld- . : .
. esetenként 1gazgato
testiilet
I1. A csaladi hattérbol fakado esélyegyenldoséget biztosito feladatok
1. Csaladi hattér
iskolai végzettsé-
ge
Fogadoorak, osztalyfonok, alkalomszeri . 4
sziloi értekezlet szaktanar i 18428310
Csaladlatogatas osztalyfonok,
szaktanar, i . ,
. alkalomszerti igazgato
gyerm. és
ifj.véd.fel.
Differencialas szaktanar folyamatos igazgatod
Ié?;?ﬁgii;’s szaktanar folyamatos igazgato
K,ap C,SOIatt?rtaS a gyermelk- és ifjd- osztalyfonok | folyamatos igazgato
sagvédelmi felel6ssel
2. Csonka csalad
K’apc,solatt?lrtas a gyermek- és ifji- osztalyfénok | folyamatos igazgato
sagvédelmi feleldssel
Kapcsolattartas a sziilével osztalyfonok, f . ,
, olyamatos igazgato
szaktanar
Differencialt oktatas szaktanar folyamatos igazgato
Szakemberekkel valo kapcsolattartas . .
(pszichologus, nevelési tanacsado 1gazgato, folyamatos igazgato
’ osztalyfonok
stb.)
3. A csalad szoci-
alis, anyagi hely-
zete
Kapcsolattartas a sziilokkel osztalyfénok | folyamatos igazgato
Sziilok tajékoztatasa a lehetséges . ,
tamogatasokrol (tankdnyvtamogatas lga,lZg%t © folyamatos -
osztalyfénok
stb.)
Kapcsolattartas a veszélyeztetettséget
észleld és jelz6 rendszer mukodteté- igazgatd folyamatos -
sében részt vevo szervekkel
A raszorul6 tanulok részére tamoga- Igazgato,
tasi eszk6zok, forrasok keresése (ala- gyerm. és folyamatos -
pitvény, stb.) ifj.véd.fel.
I11. Egyiittmiikodés az iskolaval
1. A megfeleld
iskolai légkor, az
intézményi lehe-
t0ségek
Egyeztetés az iskola €s a fenntartod igazgatd alkalomszer -
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kozott

Sziilok tajékoztatasa igazgato,
1 e folyamatos -
osztalyfonok
Ke}.pgsolz}.tta.l.rtas az intézmeny €s a Ig_azgato, folyamatos )
szlil6k kozott ig.h-k
2. A tanul6 vé-
delmével 6ssze-
fliggd egyiittmii-
kodési feladatok
Kapcsolattartés a veszélyeztetettséget
észleld és jelz6 rendszer mikodteté- igazgatd folyamatos -
sében részt vevo szervekkel
Kapcsolattartas a helye szerint illeté- . ,
Kes i ,, igazgatod folyamatos -
es jegyzovel
A raszorul6 tanulok részére tdamoga-
tasi eszk6zok, forrasok keresése (ala- igazgato folyamatos -
pitvany, stb.)
Egeszsegug}.{l helryzettel kapcs’olatos Szaktanir, . ’
feladatok (konnyitett vagy gyogy- . folyamatos igazgato
o ; alsos ig.h.
testnevelés, iskolaorvosi, sth.)
Tajékoztatas a baleset-megeldzési €s igazgato,
védo, ovo intézkedésekkel kapcsolat- | osztalyfondk, | folyamatos -
ban szaktanar
3. Az iskolénak a
sziilokkel, a tanu-
16k6z0sséggel
valo egylittmiiko-
dése
A sziilokkel, tanulokozosséggel kap-
csolatos egylittmiikodési szabalyozas neveldtestiilet | alkalomszerti -
attekintése
Hazirend kiaddsa beirataskor igazgatd
Diakonkormanyzat 1étrehozasa DOK segité | tanév elején igazgatd
Kapcsolattartas az iskolaszékkel és a . ,
et s igazgatd folyamatos -
sziil6i szervezettel
IV. A sziil6 jogai és kotelezettségei
1. Sziil6i jogok és
kotelezettségek
A sziilok tajékoztatasa a kotelezett- igazgato, .
Lol A 1o w1 | alkalomszer(i -
ségeikrol és jogaikrol osztalyfonok
A s7iildi tajekozottsag ellendrzése e
I . . osztalyfénok,
(értesitést, érdemjegyet alairta-e, szaktanAr folyamatos -
szl01 értekezleten részt vett stb.)
Kapcsolattartas a veszélyeztetettséget
észleld és jelz6 rendszer mikodtete- igazgato folyamatos =
sében részt vevo szervekkel
V. A pedagogus jogai és kotelezettségei
1. A pedagogusi
jogok és kotele-
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zettségek

A tananyag és a modszer a tanuloi

¢letkori sajatossagaiknak megfelel szaktandr folyamatos 18azgato
Alkalmazza a differencialt oktatast szaktanar folyamatos igazgato
Objektiven értékeli a tanulok telje- , . ,
A szaktanar folyamatos igazgato
sitmenyet
Korrepetalast, felzarkoztatod orat tart szaktanar folyamatos igazgatd
Felkészit a tovabbtanulasra, segit a osztalyfonok, . .
. . , . folyamatos igazgato
palyavalasztasban szaktanar
Kapcsolattartas a megfeleld szakem- T—
berekkel(pszichologu,nevelési ta- £az£a10, folyamatos -
. . osztalyfonok
nacsado stb.)
VI. A tanulok jogai és kotelezettségei
1. A tanul6i jogok
¢s kotelezettségek
A tanuloi jogok biztositasa, érvénye- .
.. . Coa s . Igazgato,
stil az esélyegyenléség és az egyenld = ., | folyamatos -
A . DOK segit6
bandsmod kdvetelménye
A tanuloi kotelezettség teljesitésének igazgato,
megkovetelése osztalyfénok, | folyamatos -
szaktanar
Kapcsolattartds a veszélyeztetettséget
észleld és jelz6 rendszer mikodteté- igazgato folyamatos -
sében részt vevo szervekkel
VII. A tanuloi teljesitmény értékelése
1. A tanulok érté-
kelésének, mino-
sitésének modja
A teljesitmény objektiv értékelése szaktanar folyamatos | neveldtestiilet
Erdemjegyekrdl, mindsitésrdl a szii- | osztalyfénok . .
P . .| folyamatos igazgato
10k tajékoztatasa szaktanar y 8478
2. Felzéarkoztatas
Minél koréabbi felismerés a tanuld osztalyfonok,
felzark6ztatasra szoruldsa esetén szaktanar
Szl tajékoztatasa a felzarkoztatas osztalyfénok,
. o , folyamatos -
eredményességérol szaktanar
Sziil6 tajékoztatasa az eredményes e
ZWo tgeroziatasa az et Y osztalyfénok | folyamatos -
felkésziilés lehetdségeirdl
Targyi és személyi feltételek biztosi- e . ,
tésagy g y g intézmény folyamatos igazgato
3. Tovabbhaladas
Az esélyegyenldségi és egyenld ba- Igazgato . ,
T e . . ’ folyamatos t
nasmod kovetelményeinek betartasa ig.h. y 1gazgato
4. A tanulmanyi
kovetelmények
nem teljesitése
Dontés a javitovizsga letételének s o a s . .
v s e nevelOtestiilet | tanév végén igazgatd
lehetdségérol
Javitdvizsga megszervezése igazgato tanév végén -
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Sziilok tajékoztatasa a javitovizsga- osztalyfonok, s
. tanev vegen -
val kapcsolatban szaktanar
A tanulok egyéni foglalkozasokon intézmen alkalmi iqazaato
valo részvételének biztositasa Y gazg
Osztalyozo vizsga letételére vald oy e s
YOZO VIZSE , . nevelGtestiilet | tanév végén -
engedélyezés sok mulasztas esetén
5. Evfolyamis-
métlés
Sziilok tajékoztatasa az évfolyamis- igazgato, tanéy véedn (oazoatd
métlés feltételeirdl osztalyfonok & 8428
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